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Tato vyro¢ni zprava podava piehled o ¢innosti $koly za Skolni rok 2017/2018. Jeji obsah je dan
§ 7 vyhlasky €. 15/2005 Sbirky, v platném znéni, kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych
zamérh, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly. Zpréava je piistupna ve sborovné stiedni
Skoly a na www.ststeplice.cz.

Obsah a zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti §koly

(1) Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly obsahuje vzdy:

a) zakladni tidaje o Skole, jimiz jsou nazev, sidlo, charakteristika Skoly, zfizovatel Skoly, tidaje
o vedeni Skoly, adresa pro dalkovy pfistup, udaje o Skolské radé,

b) piehled obort vzdélani, které Skola vyucCuje v souladu se zapisem ve Skolském rejstiiku,

¢) ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti §koly,

d) udaje o pfijimacim fizeni nebo o zdpisu k povinné Skolni dochazce a nasledném pfijeti do
Skoly,

e) udaje o vysledcich vzdélavani zaka podle cilt stanovenych $kolnimi vzdélavacimi programy
a podle poskytovaného stupn€ vzd€lani véetné vysledkd zavéreCnych zkouSek, maturitnich
zkousek a absolutorii,

f) udaje o prevenci socialné patologickych jevi,

g) udaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki,

h) udaje o aktivitach a prezentaci Skoly na verejnosti,

i) udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou kolni inspekei,

1) zakladni idaje o hospodareni §koly,

k) udaje o zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programu,

1) udaje o zapojeni §koly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni,

m) udaje o predloZzenvch a Skolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroji,

n) udaje o spolupracis odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavateli a dalSimi
partnery pri plnéni ukoli ve vzdélavani.




1. Zakladni udaje o Skole

1.1 Zakladni identifikacni udaje

Nazev skoly, sidlo:

Sidlo:

Ztizovatel, adresa ziizovatele:

Reditel $koly:
Statutarni zastupce feditele:
Zastupce feditele pro PV:

Kontakt:

Datum zalozeni skoly:
Datum zfizeni Skoly:

Datum zatazeni do sité:

Stiedni skola obchodu a sluzeb, Teplice,
prispévkova organizace

Alejni 880/12, 415 01 Teplice

Ustecky kraj, Velka Hradebni 48, Usti nad Labem
Ing. Mgr. Zden¢k Pesek, MBA

Mgr. Hana Babtlirkova

Ing. Dana Belkova

tel: 774 850 395

e-mail: ststeplice@seznam.cz
www: www.ststeplice.cz

1874

1.1.1984

3.7.1996

Posledni aktualizace v rejstiiku Skol: 15. 11. 2013

Spolek pii skole:

Skolska rada:

SRP pti SS obchodu a sluzeb, Teplice, p. 0.

ziizena ke dni 1. 9. 2008 usnesenim Rady Usteckého
kraje ¢. 44/122R/2008
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1.2 Charakteristika skoly

Stiedni Skola obchodu a sluzeb byla zalozena roku 1874 a je nejstarSi Skolou v Teplicich,
budova Skoly je vyznamnym architektonickym prvkem Alejni ulice, nebot' je jedinou
dochovanou budovou ptivodni zastavby.

Ve $kolnim roce 2017/2018 navstévovalo skolu 422 zaku, ktefi byli ve 20 t¥idach. Ve Skole se
vyucuji 3 ¢tyfleté obory s maturitou, 1 nastavbovy maturitni obor, 4 tfileté obory s vyu¢nim
listem. V soucasnosti ma $kola dvé budovy. Budova A se nachazi v Alejni ulici - zde sidli
feditelstvi Skoly, sekretaridt a probiha zde teoreticka vyuka vSech obort a odborny vycvik oboru
vzdélani Kadeinik. Budova B se nachazi v ulici E. Dvotakové - zde probiha odborny vycvik
témer vSech obort a vyuka odbornych predmétti oborti vzdélani Graficky design a Aranzér.

Stfedni Skola obchodu a sluzeb, Teplice nabizi zdjemciim denni formu vzdélavani
e v tiiletych oborech vzdé€lani s vyuénim listem - Prodavac
- Kadetnik
- Aranzér
- Siti odéviy
e ve Ctyfletych oborech vzdélani s maturitou - Obchodnik
- Kosmetické sluzby
- Graficky design

Absolventlim tfiletych obor vzdélani nabizi Skola kromé denni formy téz dalkovou formu
vzdélavani
e Vnastavbovém oboru vzdélani (s maturitou) - Podnikani

Moznosti vzdélavani v tomto oboru vyuzivaji nejen absolventi tfiletych obord nasi Skoly, ale
1 Zaci ostatnich stfednich Skol teplického regionu.

Stravovani zakl zajist'uje skolni jidelna v ulici Cs. dobrovolct v Teplicich. Ve skolni jidelné
se stravuji také zaméstnanci Skoly v ramci zdvodniho stravovani. Ve Skole jsou umistény
automaty na potraviny, teplé a studené napoje.

Skola ziskala dotaci zprogramu EU - penize stfednim $koldm. Vysledkem programu
EU - penize stiednim Skoldm bylo v ramci OP VK zavedeni nové oblasti podpory 1.5 s nazvem
»ZlepSeni podminek pro vzdélavani na stiednich Skolach®.

Z prostiedki projektu si naSe Skola posilila vybaveni vypocetni technikou, projektory a
interaktivnimi tabulemi. Tuto techniku ucitelé¢ vyuzivaji ve svych hodindch a pomoci
digitalnich materialt zprostiedkovavaji zakim danou problematiku.

Skola ziskala dotace na projekt s nazvem ,,Stiedni Skola obchodu a sluzeb, Teplice, prispevkova
organizace — vyzva 035 (Sablony pro SS).

Projekt je zamé&fen na nasledujici témata — personalni podpora, osobnostné profesni rozvoj
pedagogt, spole¢né vzdélavani Zakl a studentl, podpora extrakurikularnich aktivit, aktivity
rozvijejici ICT. Skola tento projekt vyuZila pro profesni a odborny riist pedagogickych
pracovniki, ke sdileni zkuSenosti pedagogti z riiznych Skol, prohloubeni spoluprace pedagogt
Vv oblasti podpory spole¢ného vzdélavani, rozvoje zakladnich gramotnosti a rozvoje kli¢ovych
kompetenci.



Siroka projektova ¢innost zahrnuje zajmové aktivity, které pomahaji vestranné rozvijet celou
osobnost zaki. Skola se dlouhodob& zaméfuje na projekty k ucténi pamatky obéti holokaustu
za 2. svétové valky. Od roku 2012 pracuje na projektu Humanita, ktery ma netradi¢né Siroky
zabér Cinnosti. V rdmci tohoto projektu Skola poradala vystavu zdkovskych praci v OC
Olympia v Teplicich, vytvofila repliku jednoho z pivodnich domd starych Lidic ve zmenseném
méfitku, ktery byl vystaven v Lidicich. Déle Zaci oboru Graficky design pod vedenim pani
ucitelky vytvorili model cikanského tabora v Letech, ktery se stal soucasti stalé expozice
Kulturni pamatky Lety a model vypalené obce Javoticko, ktery byl pfedan této obci. Projekt
Humanita se dale zaméfuje na osudy konkrétnich lidi a na jejich zivoty vV letech
1939 - 1949. Od vystav zadkovskych praci pies dramatické ztvarnéni tématu skola pokrocila az
k vydani knizni publikace ,,Cesta tam a zpét aneb Osvétim Frantiska Lederera“a nahrani CD
S pisnémi terezinského ghetta s nazvem ,,Ztracené pisné“. V této projektové Cinnosti jsme
pokracovali i ve skolnim roce 2016/2017, a to vydanim dvou knih. Kniha ,,Lidice mij osud*
popisuje Zivot a vzpominky Marie Supikové, nejstariho Zijiciho pieZivsiho lidického ditéte. V
kontextu s touto knihou vznikla i kniha druhd, a to ,,Lidicky rebel®, ktera mapuje nékteré z
usekt zivota nejmladsiho piezivsiho lidického ditéte Pavla HoreSovského. Ve Skolnim roce
2017/2018 v ramci projektu Humanita se 1. 3. 2018 vybrani Zaci oboru graficky design ti¢astnili
pofizovani fotografického materialu v Malé pevnosti v Tereziné pro vystavu praci zakd u
prilezitosti 73. vyro¢i osvobozeni ,,Terezinska tryzna“. 20. 5. 2018 v ramci Terezinské tryzny
bylo v prostorach aleje vedle Narodniho hibitova pied vstupem do Malé pevnosti v Tereziné
vystaveno 40 velkoplo$nych fotografii. O vystavu projevovali velky zdjem ucastnici této
vzpominkové akce.

Skola stale pracuje na tvorbé projektii zaméfenych na prifezova témata tykajici se svéta prace
(Job for me, prace fiktivnich firem), ekologie (sbér vicek, prednasky, exkurze), na rozvijeni
kompetenci v cizich jazycich a odbornych dovednostech ve spolupraci se smluvnimi partnery.
Na zékladé dlouhodobé dobré spoluprace pii piipravé zakt na budouci povoléani Si vV ramci
regionu spole¢nost Kaufland vybrala nasi skolu pro zamér ,,Partnerstvi skol“. V ¢ervnu 2016
$kola podepsala se zastupci spole¢nosti Kaufland Ceska republika v. o. s. rimcovou smlouvu
0 zaméru vzajemné spoluprace. Smluvni strany se dohodly na spolupraci v oblasti podpory
vzdélavaciho a vychovného systému $koly, v oblasti bezpecnosti a kvality potravin, zdravé
vyzivy, seznameni zaki skoly, popft. jejich zdkonnych zastupcl s fungovanim maloobchodniho
podniku a v dalSich hospodaisko-ekonomickych oblastech. Akce konané v ramci smlouvy o
spolupraci s Kauflandem CR:

- Pi'edani notebooku pro vzdélavaci ucely obchodni spole¢nosti Kaufland v. o. s.

- Workshop pro Ziky ,,Zdrava snidané“

- Pfedani darkovych balickt vybranym zaktim, ktefi odvadéji prikladnou préaci na smluvnich
pracovistich v rdmci odborného vycviku.

- Zajisténi obcCerstveni v ramci projektového dne ,,Vitame zZaky 1. ro¢niku*

Spolec¢nost Penny Market s.r.o. ve spoluprici se stfedni Skolou uspotddala pro zaky
vychazejiciho ro¢niku oboru vzdélani Prodava¢ dva workshopy na téma zivotopisy a fiktivni
vybérové fizeni formou AC. Tyto workshopy byly zamétené na ptipravu zakd pro vstup na trh
prace. Zaci se zabavnou formou dozvédéli potiebné informace ohledné Zadosti o zaméstnani a
veskeré ukony si mohli sami vyzkouset.

Spolecnost BILLA uspotradala pro zéky tfid KO3. a P3. exkurzi ve svém tréninkovém centru
v Praze. V ramci exkurze si Zaci prohlédli tréninkové centrum a nakonec si zaci vyzkouseli
praci s dotykovou pokladnou, v€etné placeni i spravného jednéani s riznymi typy zakaznik.



Velky vyznam ma pro Skolu spolupréace se smluvnimi partnery pfi zajisténi odborného vycviku
a odborné praxe pro zaky. VétSina smluvnich partneri je potenciondlnimi zaméstnavateli
absolventii naSi Skoly. Dale Skola pfi zajistovani odborné praxe pro zaky spolupracuje
s Hospodatskou komorou v Teplicich, jejimz je ¢lenem.

Prioritou Skoly je udrzeni oborové struktury $koly pfi sou¢asném zohlednéni trendu (pocty
uchazecu, pracovni pfilezitosti na trhu prace). Cilem skoly v oblasti vychovné vzdélavaci je
zaméieni na posileni motivace zaki, jejich aktivniho pfistupu ke vzdélani a zvySeni aktivni
Giasti zakt ve vyudovacich hodinach. Skola je budovéna jako oteviena, multikulturni, bezpe&na
s dirazem na prevenci rizikového chovani. K naplnéni koncep¢nich zamért Skoly jsou
stanoveny konkrétni cile v oblastech materialniho zajisténi vzdélavani, pribéhu a vysledkt
vzdélavani a jejich sledovéani a vyhodnocovanti, které jsou soucasti ,,Koncepce rozvoje Skoly na
obdobi 2012-2018.

1.3 Odborné vzdélavani

SS zabezpetuje odborny vycvik viech Zakd tiiletych oborti vzdélani s vyuénim listem a
odborny vycvik a souvislou praxi pro v§echny zaky ¢tytletych obort vzdélani s maturitou.

Pro 55 % zaku je zajistén odborny vycvik ve spolupraci se smluvnimi partnery na jejich
pracovistich pod vedenim instruktorti (viz pfiloha €. 1). NejvyznamnéjSimi partnery pro
spolupraci se SS jsou Kaufland, Albert, Billa, Tesco, Penny Market, Lidl, Rossmann,
Deichmann, Datart. Zaci v jejich provozovnach nachazeji uplatnéni po ukon&eni vzdélavani.
Pro obor vzdélani Kadeinik jsou v budové A (Teplice, Alejni 880/ 12) vybudovany dvé odborné
ucebny — kadetnictvi, ve kterych je realizovan odborny vycvik vétSiny Zaka pod vedenim
ucitela  ODV. Odborny vycvik ostatnich oborG probiha vbudové B (Teplice,
E. Dvoidkové 14), kde je zfizena odborna uéebna pro obor vzdélani Siti odévii, odborna u¢ebna
pro obor vzdelani Aranzér, a u¢ebna pro obor vzdélani Kosmetické sluzby. V téchto oborech je
realizovan odborny vycvik vétSiny zaka pod vedenim ucitelit ODV. V odbornych ucebnach
Kadetnictvi a Kosmetika jsou poskytovany i sluzby pro vetejnost.

1.4 Materialni zajiSténi

Vyuka Zakl probiha ve dvou budovach oznacenych A, B. Budova A se nachéazi v Alejni ulice
880/12, budova B v ulici E. Dvorakové 14, Teplice. V budoveé A se nachazi feditelstvi Skoly,
sekretariat, ekonomicky tsek. V budové A probiha pievazna Cast teoretické vyuky, ktera je
realizovana v 15 kmenovych ucebnach, 3 pocitacovych ucebnéch a jedné jazykové ucebné.
Pro obor vzdélani Graficky design je k dispozici v budové A i B fotokomora a 14 fotoaparatu,
které Zaci vyuzivaji pfi vyuce. Skola ve $kolnim roce zakoupila 15 kusi tabletl pro vyuku, 8
kusti bylo zakoupenu ze sponzorského daru CEZ a 7 z projektu Sablony pro SS. Pro obor
vzdélani Graficky design byl zakoupen lis na odznaky, se kterym pracuji Zaci v odbornych
predmétech. Sborovna byla vybavena novou kopirkou OKI, kterou vyuzivaji ucitelé pro svou
praci.



Vyuka odbornych predmétii oborti vzdélani Graficky design a Aranzér se uskuteciiuje v 5
odbornych ucebnach a 2 pocitacovych ucebnach v budové B. Odborné ucebny pro tyto obory
jsou vybaveny plotrem a tiskarnou, vyuzitelnou pro tisk formatu A3 a lisem na odznaky.

Zaci maji k dispozici studovnu s pfistupem na internet, mistnost pro volny &as a odpo¢inkovou
zOnu. Pitny rezim a svaciny jsou zajiStény automaty na teplé i studené napoje a na potraviny.

Pro realizaci lyzatskych a sportovné turistickych kurz je Skola vybavena lyzemi pro sjezdové
i b&zecké lyzovani, snowboardy, cyklistickymi koly. Zaci si mohou toto vybaveni zaptijéit, a to
nejen pii poradani kurza.

V prub¢hu skolniho roku byla na budové A provedena oprava stiechy, vyména stie$nich oken
a svétlikl, zatepleni stfeSnich oken, vyména stavajiciho oplechovani a klempitskych prvka. Na
budové A se opravily venkovni omitky, schody a provedl se natér vstupu do Skoly.
V budové B byla dokon¢ena oprava topného systému — vymeéna kotli za nové kondenzacni, coz
vedlo k tspornéjsimu vytapéni. Na budové B probéhla oprava a demontaz komina. Na zac¢atku
Skolniho roku byla v budové B, pro obor vzdélani Graficky design, zfizena nova pocitacova
ucéebna s 10 pocitaci s pfislusenstvim a novym nabytkem. V budové A byla vybavena kancelaf
zastupct feditele novym nabytkem. Stavajici nabytek kancelafi a kabinetd byl doplnén zamky
v souvislosti s GDPR. Prob¢hla modernizace vybaveni kabinetu ¢. 5 v budové B.



Popis ICT stavu k 31. 8. 2018

HARDWARE
Celkem pocitacu: 206 pocet PC: 136  urcenych pro studenty: 137
pocet NTB: 47  urcenych pro ucitele: 60
pocet TAB: 23  dalsi 9
Student Ucitel Dalsi Tablet Piipojna Data |Interaktivni
Ucebny, ttidy, PC PC PC PC y mista  |projektory| tabule
IR BT o | e | e | | g || i
20
Pocitacova ucebna - €. 9 21 (z toho 10 1 0 0 21 1 1
NTB)
Pocitacova ucebna - €. 17 18 17 1 0 0 18 1 0
Pocitacova ucebna - €. 22 19 18 1 3 0 19 1 0
o xa e 14
Pé)mtacova ucebna - ¢. 32 15 (ztoho’5 1 0 0 15 1 0
(B) NTB)
PocitaCova ucebna - ¢. 37 19 18 1 0 0 19 1 0
(B)
Pocitacova ucebna - €. 46 14 13 1 0 0 0 0 0
Nepocitacové uéebny 23 12 11 0 0 13 10 2
Fiktivni firma 13 12 1 0 0 6 0 0
Ucebna ¢. 16 1 0 1 0 0 1 1 0
Ucebna ¢. 19 1 0 1 0 0 1 1 1
Utebna & 27 1 0 1 (NTB) 0 0 0 1 0
Utebna &. 28 1 0 1 (NTB) 0 0 0 1 0
Utebna & 29 1 0 1 (NTB) 0 0 0 1 0
Ucebna ¢. 30 1 0 1 0 0 1 1 0
Ucebna ¢. 31 1 0 1 0 0 1 1 0
Ucebna ¢. 33 1 0 1 0 0 1 1 0
Uéebna &. 39 (B) 6 5 (NTB) 1 0 0 5 1 0
Utebna &. 54 (B) 1 0 1 0 0 1 1 1
Studovna 2 2 0 0 0 2 0 0
Kabinety a kancelare 23 0 14 9 0 23 0 0
Notebooky (ucitelé) 29 0 29 (NTB) 0 0 0 0 0
Tablety 23 0 0 0 23 0 0 0
Celkem 206 114 60 9 23 130 15 3




2. Prehled oboru vzdélani

2.1 Piehled obori vzdélani a pocéty

Zaku (porovnani

se Skolnim rokem

2016/2017)
Obory vzdélani Pocet Zaku Pocet Zaku v ro¢niku
v ro¢niku 2016/2017 | 2017/2018
1. |2 3. 4, |1. (2. |3. |4
66-51-H/01 Prodavacd 20 |27 |26 |- 31 (12 |22 |-
66-52-H/001 Aranzér 12 |- 12 |- 22 (11 |0 -
69-51-H/01 Kadernik 33 |33 |38 |- 49 |26 |32 |-
31-59-E/01  Siti odévii - 18 4 [- |- [- |6 |-
66-41-L/01 Obchodnik 10 |14 |13 |8 7 15 |10 |5
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 10 |7 7 8 19 9 7 2
82-41-M/05 Graficky design 18 |26 |31 |14 |28 |17 |29 |25
64-41-L/51 Podnikani - denni forma - - - - 24 |- - -
64-41-L/51 Podnikani — dalkova forma |17 |15 |21 |- - 11 13 |-
Celkem 120 {130 |152 |30 (170 |101 {119 |32
Pocty zaku dle rocniku
180 170

160

140

120
100

80

40

20

60 HH
1

m Skolni rok 2016/2017

3

m skolni rok 2017/2018
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Poéty zaka podle oborl ve 3kolnim roce 2017/2018

64-41-1/51 Podnikdni—
64-41-1/51 Podnikani - dalkova forma
denniforma 6%

15%
66-52-H/00L Aranzér
8%
82-41-M/05 Graficky °
design
24% =
‘ -51-H/01 Kadeinik
69-41-1/01 Kosmetické 25%
sluzby
6%

66-41-1/01 Obchodnik
9%

66-51-H/01 Prodavad

31-59-E/01 Siti od&vii
1%

2.2 T¥idy Ve §kole

Pocet trid 20
Z toho tfid stiedni vzdélani

Z toho tiid stiedni vzdélani s vyuénim listem

Z toho tiid stiedni vzdélani s maturitou denni forma
Z. toho nastavbové studium dalkova forma

N © © O

Veskeré vzdélavani poskytuje $kola v souladu s pravnimi ptedpisy a platnymi ucebnimi
dokumenty.

Pro zvySeni kvality vyuky je realizovano déleni tfid na skupiny v pfedmétech pisemna a
elektronicka komunikace, informa¢ni a komunikaéni technologie, pocitacova grafika a
typografie, prakticka cvi¢eni, navrhova tvorba, vytvarna ptiprava.

Déleni tfid na skupiny je realizovano také pii vyuce cizich jazykid. Ve Skole se vyucuje jazyk
némecky a anglicky. Zaci ve vsech &tyfletych oborech vzdélani s maturitni zkouskou
vyuovanych podle SVP se uéi dva cizi jazyky — némecky a anglicky.

2.3 Zarazeni priifezového tématu ,,Clovék a svét prace

Pii zadlefiovani tématu Clovék a svét prace do Skolnich vzdélavacich programi si
uvédomujeme, Ze se nejednd o jednordzové téma, ale vénujeme mu pozornost systematicky po
celou dobu studia (v ramci vyucovaciho procesu 1 jinymi formami).

Zatazeni tématu do Skolnich vzdélavacich programii se uskuteciuje tak, ze jednotlivé obsahové
celky jsou zaclenény do odpovidajicich vyucovacich predmétti (odbornych i1 vSeobecné
vzdélavacich) vymezenych vzdélavacim programem.
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Jsou to pfedevsim:

e praktické vyucovani

e ekonomika

e obcanska vychova

e pravo

pisemna a elektronicka komunikace

informacni a komunikaéni technologie

Cesky jazyk a literatura

Vv ostatnich pfedmeétech jsou davany ptiklady ze svéta prace vzdy, kdyz je k tomu pftilezitost
téma je caste¢né zafazeno i V naplni tfidnickych hodin.

Ptislusné kompetence zéaci nabyvaji ptfedevSim vlastnim objevovanim pii feSeni konkrétnich
problém, pii praci s konkrétnimi informacemi a pfi simulovani konkrétnich interpersonalnich
situaci (fiktivni firmy) a v ramci workshopt potfadanych smluvnimi partnery (Penny Market,
Billa)

Dilezitym partnerem pii vyuce je uiad prace, ktery obohacuje zaky o konkrétni informace,
vysvétleni a rady tykajici se oblasti povolani, zaméstnani a trhu prace.

Vyznamnou roli zde méa odborna praxe zakt v redlnych pracovnich podminkach.

K naplnéni obsahu tématu Clovék a svét prace slouZi také:

e exkurze v odbornych podnicich

e pfiprava a Gcast Zakl v odbornych soutézich

e ¢innost fiktivnich firem

e navitévy Utadu prace v Teplicich (u¢astni se viichni zaci kongicich roéniki)
e Skolni projekt ,,Job for me* (G€astni se vSichni Zaci koncicich ro¢niki)

e potadani workshoptl ve spolupraci se smluvnimi partner Penny Market a Billa

12



3. I'Jdaie o pracovnicich Skoly

3.1 Pedagogiti pracovnici na SS

Pocet int. PP fyzicky
Pocet int. PP piepocteno
Pocet ext. PP fyzicky

Asistenti pedagoga pro zdrav. postiz. fyzicky

Asistenti pedagoga pro soc. znevyhod. fyzicky

42
37,80

Vékova skladba a kvalifikovanost pedagogickych pracovniki na SS

Pocet PP do 35 let celkem

Z toho zeny

Pocet PP bez odb. kvalif. do 35 let
Pocet PP 35 - 45 let celkem

Z toho zeny

Pocet PP bez odb. kval. 35 - 45 let
Pocet PP 45 - 55 let celkem

Z toho zeny

Pocet PP bez odb. kval. 45 - 55 let
Pocet PP 55 - duch.vék celkem

Z toho Zeny

Pocet PP bez odb. kval. 55 - duch.vék

Pocet PP dachodci celkem
Z toho Zeny
Pocet PP bez odb. kval. duch.vék

3.2 Nepedagogicti pracovnici Skoly

Pocet int. NP fyzicky
Pocet int. NP piepocteno
Pocet ext. NP fyzicky

Pracovni zarazeni Uvazek
1. THP 5,56
2. Skolnik, tidrzbat 2,32
3. Uklizec¢ka 3,41
4, Strazny 0,73
5. Vratny 1,55

W w hrs O 01O O DN

15
13,57
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3.3 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Skoleni byla pe¢livé vybirana tak, aby pfinesla pedagogickym pracovnikiim aktualni poznatky,
které jim pomohou pii modernizaci vyuky, a to pfedev§im s ohledem na uplathovani
individualnich metod a forem prace. Celkové naklady na vzdélavani pedagogickych pracovnikti
ve Skolnim roce 2017/2018 byly 216 075,- K¢. Z této ¢astky bylo vynalozeno 160 956,- K¢ na
$koleni pedagogi (120 676,- K& bylo hrazeno z projektu Sablony pro SS), a 55 119,- K& na
nakup literatury.

Pro profesni a odborny riist pedagogickych pracovnik skola vyuzila finanéni prostfedky
Z projektu Sablony pro SS, ze kterych byla hrazena nejvétsi ¢ast seminatii pro pedagogy skoly.

Pocet Gi¢astnikii akce dle vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. v platném znéni

(zapocitana vicenasobna ucast téhoz pracovnika na vice akcich) 132
Pocet ucastniki akce ostatni 3
Pocet pedagogickych pracovnikd, kteti se neztcastnili zddné vzdélavaci akce 2

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

140 132
120
100
80
60
40
20 3 2
0
Pocet Ucastnikt akce dle vyhl. ¢. Pocet Gcastnikd akce ostatni Pocet pedagogickych pracovniki,
317/2005 Sb. v platném znéni ktefi se nezucastnili Zadné vzdélavaci
(zapocitana vicendsobna ucast téhoz akce
pracovnika na vice akcich)
Prehled Skoleni
Pocet Nazev akce Datum
ucastnikii
36 Ucime se spolecné 1.9. 2017
2 PP 253 DigiFilm Workshop 10. 10. 2017
1 Ctou? A maji co? O soucasné literatufe pro déti a mladez | 13.10. 2017
2 Recycling — ze starého nové 18. 10. 2017
1 Podnétné piiklady na feSeni rovnic a uziti grafti funkci 30. 10. 2017

14



Joga jako nastroj uzdraveni L. 1.11. 2017
Labyrintem interpretace aneb vztah autora, textu, ¢tenafe .. | 2. 11. 2017
Tvorba animaci V hodinach ICT 7.11. 2017
Comepetitions and Games in English Lessons 10. 11. 2017
Islam a islamsky fundamentalismus 13.11. 2017
Uc¢ime se spolecné- spolecné vzdélavani v pedagogické | 13. 11. 2017
praxi

Matematika pro Zivot IT. — SS 15. 11. 2017
Workshop pro pedagogiky k preventivnimu filmu - Jakub | 15. 11. 2017
Vyuziti médii ve vyuce NJ 15.11. 2017
Konzulta¢ni seminai pro management $kol 21.11. 2017
Pozitivnim myslenim proti stresu 23.11. 2017
Presenting New Vocabulary 24.11. 2017
Efektivni metody a formy prace ve vyucovani 24.11. 2017
Rétorika v praxi — umét mluvit a jednat s lidmi 24.11. 2017
Spravna vyslovnost a transkripce v anglickém jazyce do | 27. 11. 2017
¢eskych skol

Co nabizi web uciteli némciny 27.11. 2018
WORDPRESS - pouzivani a sprava redakéniho systému | 28. 11. 2017
ve Skolni praxi

Metodicky kurz vyuCovani gramatiky, slovni zasoby a | 4.-5.12. 2017
vyslovnosti pii vyuce AJ na SS

Aktualni otazky vyuky ekonomiky na SS 11.12. 2017
Hodnotitel Gstni MZ s PUP 24.1. 2018
Inspirace pro zkvalithovani prirodovédnych predméti a | 16. 2. 2018
matematiky

Ochrana osobnich udajii a GDPR 2.3.2018
Stiedoveéky clovek a jeho svét 5.3.2018
Internet und Landeskunde 12.3. 2018

15



1 Internet ve vyuce anglictiny 16. 3. 2018
1 Activities which never or hardly ever fail to entertain 16. 3. 2018
2 GDPR srozumitelné a prakticky 19. 3. 2018
1 Prace s chybou v ¢eském jazyce 26. 3. 2018
36 Podpora zakti v ramci inkluzivniho vzdélavani 29. 3. 2018
2 Efektivni uceni zdka se specidlnimi vzdélavacimi | 4. 4. 2018
potfebami
1 Vybrani autofi soucasné svétové literatury 19. 4. 2018
1 Holidays and festivals 23. 4. 2018
1 Inkscape — graficky editor 24.4.2018
2 Jak vzbudit zdjem zéka o uceni? 25.4. 2018
1 Uvod do $kolské legislativy 27.4.2018
1 Chemie je zivot kolem nds 1 uvniti nas 27.4.2018
1 Atraktivni a efektivni vyucovaci metody ve vyuce cizich | 4.-5.5.2018
jazykinaZS a SS L.
1 Problémové situace ve Skole 9.5. 2018
1 Jak zvladnout krizi a jesté se z ni poucit 10. 5. 2018
1 Sikana jinak 16. 5. 2018
1 Uvod do problematiky kariérového poradenstvi 5. 6. 2018
2 Adobe Illustrator pokrocily 26. 6. 2018
2 OMS Matematickd gramotnost 23.-
24.8.2018
DalSi vzdélavani Kk ziskani a prohloubeni kvalifikace
Pocet Druh studia Zaméveni Vysoka $kola
studujicich
1 Bakalafské studium Filozofie MU Brno
dokonceno
1 Bakalatské studium Ucitelstvi praktického | UK Praha
vyu€ovani a ODV
1 Magisterské studium - | Vychova ke zdravi a | UK Praha
dokonceno pedagogika
1 Specializace v pedagogice | CVUT Praha
2 DPS (1 dokon¢eno) Pedagogika PPP Teplice
2 Profesni kvalifikace — | Kariérovy poradce pro | Vzdélavaci institut
dokonceno vzdé€lavani a profesni drahu | Stfedoceského kraje
1 Specializa¢ni studium | Studium pro koordinétory
SVP
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4. Prijimaci rizeni

4.1 Prijimaci Fizeni — vysledky

Kritéria piijimaciho fizeni na $kolni rok 2018/2019 byla zvefejnéna na budové Skoly a na

webovych strankach Skoly, neméla diskriminacni charakter.

Do oborii vzdélani s maturitni zkouskou se konala jednotna pftijimaci zkouska. Do oborQ

weer

skole.

Pocty prihlasenych

1. kolo stf. vzdél. s vyuc. listem

2. kolo sti. vzdél. s vyuc. listem

Do dalsich kol sti. vzdél. s vyuc. listem
1. kolo sti. vzdél. s mat.

2. kolo stt. vzdél. s mat.

Do dalsich kol stf. vzdél. s mat.

Pocty prijatych

1. kolo stf. vzdél. s vyuc. listem

2. kolo stt. vzd€l. s vyuc. listem

Do dalsich kol stt. vzdél. s vyug. listem
Skutecné nastoupilo stf. vzdel. s vyug. listem
1. kolo stf. vzd€l. s mat.

2. kolo stf. vzd¢l. s mat.

Do dalsich kol stt. vzdél. s mat.

Skute¢né& nastoupilo stt. vzdél. s mat.

Pocet odvolani

1. kolo odvolani celkem

2. kolo odvolani celkem

dalsi kola odvolani celkem

1. kolo ptijati autoremedura

2. kolo pfijati autoremedura
dalsi kola pfijati autoremedura

1. kolo piijati odvolani ke KU

2. kolo piijati odvolani ke KU
dalsi kola ptijati odvolani ke KU

122
22
11
57

122
22
11
84
38

22

O O OO ococonnN
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Obor Kod oboru |1. kolo —|Il. kolo- |Ill. kolo —|1V. kolo — | Zapisové Pocet
vzdélani pocet pocet pocet pocet listky neprijatych
prihlasek | piihlasek |piihlasek/ | piihlasek
Obchodnik | 66-41-L/01 |7 0 0 1 3 0
Prodavac 66-51-H/01 |37 5 3 2 23
Kosmetické |[69-41-L/01 |15 4 0 1 5 8
sluzby
Graficky 82-41-M/05 |35 0 0 0 14 11
design
Kadefnik | 69-51-H/01 |57 16 2 2 43 0
Siti odévit  [31-59-E/01 |10 1 2 0 8 0
AranZér 66-52-H/01 |18 0 0 0 10 0
Podnikani —|64-41-L/51 |3 4 6 4 16 0
dalkova
forma
5. Vysledky vychovy a vzdélavani
5.1 Studijni vysledky
Prospéch - L. pololeti
Pocet zaku stt. vzdél. s vyug. listem 239
Z toho prospélo s vyzn. sti. vzdél. s vyué. listem 9
Z toho prospélo stt. vzdél. s vyué. listem 96
Z toho neprospélo sti. vzdél. s vyuc. listem 89
Z toho ostatni (nehodnoceni, odesli apod.) 45
Pocet zakt stf. vzd¢€l. s maturitou 190
Z toho prospélo s vyzn. stt. vzdél. s mat. 6
Z toho prospélo stf. vzdél. s mat. 113
Z toho neprospélo stf. vzdel. s mat. 57
Z toho ostatni (nehodnoceni, odesli apod.) 14
Prospéch — 11. Pololeti
Pocet zakt stf. vzdél. s vyuc. listem 200
Z toho prospélo s vyzn. stf. vzd¢l. s vyué. listem 18
Z toho prospeélo stt. vzdél. s vyug. listem 142
Z toho neprospélo stt. vzdel. s vyuc. listem 18
Z toho ostatni (nehodnoceni, odesli apod.) 22
Pocet zak stf. vzde€l. s maturitou 177
Z toho prospélo s vyzn. stf. vzdél. s mat. 6
Z toho prospélo stf. vzdél. s mat. 133
Z toho neprospélo stt. vzdél. s mat. 26
Z toho ostatni (nehodnoceni, odesli apod.) 12
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Prospéch zaku

13% 7%

80%

M Prospélo s vyznamenanim M Prospélo  m Neprospélo

300

250

200

150

100

50

Prospéch zaku v letech 2016/2017 a 2017/2018

275

Prospélo s vyznamendnim Prospélo Neprospélo

W 2016/2017 ™2017/2018

44
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5.2 Vysledky vychovy a vzdélavani

Hodnoceni chovani Z4ki na SS
L. pol. 2. stupeni chovani

L. pol. 3. stupeni chovani

L. pol. podm. vylouceni

I. pol. vylou€eni

II. pol. 2. stupent chovani

II. pol. 3. stupent chovani

IL. pol. podm. vylouceni

IL. pol. vylouceni

20
11

18
15
18

Hodnoceni chovani zaku v letech letech 2016/2017 a 2017/2018

70
60
50

40

60
38 37
30
26
20
10
0

2. stupefi 3. stuperi

m 2016/2017

m2017/2018

PV

3

Vylouceni
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Dochazka 7aki na SS

Zameskané hodiny celkem 1. pol. 27401
Z toho neomluvené hodiny 1. pol. 1698
Zameskané hodiny celkem 2. pol. 26081
Z toho neomluvené hodiny 2. pol. 993

V tomto $kolnim roce se pozitivné projevilo zptisnéni omlouvani absence, které bylo zavedeno
od 1. 9. 2016 upravou Skolniho fadu v § 8, poklesem poétu omluvenych i neomluvenych hodin.

r r w i 4 -
Porovnani poctu zameskanych hodin
60000 53369 54002
50000
40000
30000 27401 26081
20000
10000
4390
1698 2163 993
0
Zameskané hodiny 7 toho neomluvené Zames$kané hodiny 7 toho neomluvené
celkem 1. pol. hodiny 1. pol. celkem 2. pol. hodiny 2. pol.
W 2016/2017 m2017/2018

5.3 Vysledky zavérecnych a maturitnich zkouSek

Skladba Zakii u zavére¢né resp. maturitni zkousky

Pocet zakl konajicich poprvé ZZ stt. vzdél. s vyuc. listem 47
Z toho 7éci z daného §k. roku 47
Z toho zéaci z minulého k. roku 0
Z toho zaci z predchozich sk. let 0

Pocet zakl konajicich opravnou ZZ sti. vzd€l. s vyuc. listem 9

Pocet zakl konajicich poprvé MZ sti. vzd¢l. s mat. 35

Z toho zéci z daného k. roku 35

Z toho zéaci z minulého k. roku 0

Z toho zaci z piedchozich sk. let 0
Pocet zakt konajicich opravnou MZ stf. vzdél. s mat. 20
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Pocet zakd u MZ v letech 2016/2017 a
2017/2018
25
22
20
15
10
5
0 1
0
Prospélo s vyznamenanim Prospélo Neprospélo
m2016/2017 m2017/2018

Prospéch zakii u poprvé skladané zavéreéné ¢i maturitni zkousky

Pocet zakt konajicich poprvé ZZ stt. vzdél. s vyug. listem 47
Z toho u ZZ prospélo s vyznamenanim 3
Z toho u ZZ prospélo 33
Z toho u ZZ neprospélo 11

Pocet zakt konajicich poprvé MZ sti. vzdél. s mat. 35
Z toho u MZ prospélo s vyznamenanim 1
Z toho u MZ prospélo 14
Z toho u MZ neprospélo 20

Prospéch zakii u opravné zavérecné ¢i maturitni zkousky

Pocet zakt konajicich opravnou ZZ stt. vzdél. s vyué. listem 9
Z toho u ZZ prospélo s vyznamenanim 0
Z toho u ZZ prospélo 8
Z toho u ZZ neprosp€lo 1

Pocet zakt konajicich opravnou MZ stf. vzdél. s mat. 20
Z toho u MZ prospé€lo s vyznamenanim 0
Z toho u MZ prospélo 8
Z toho u MZ neprospélo 12
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Pocet zakti u ZZ v letech 2016/2017 a
2017/2018

45 41
40
35
30
25
20
15
10 8

Prospélo s vyznamenanim Prospélo Neprospélo

m2016/2017 m2017/2018

5.4 Hodnoceni vysledkii vychovného ptlisobeni

Vyznamnou ulohu ve Skole plni vychovny poradce, kariérovy poradce a Skolni metodik
prevence, ktefi se nepodileji pouze na feSeni kazenskych problémi, ale poskytuji zdkim
Vv piipad¢ jejich zajmu odborné rady, popt. pomoc Vv oblasti vychovné vzdélavacich problémil.

Ve skole jsou integrovani zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym je na zadost
zakonnych zastupcl a po doporuceni skolského poradenského zafizeni umoznéno vzdélavani
podle individualniho vzdélavaciho planu. Nékteré dalsi Zaky Skola na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatizeni zafadila do podpirného programu (viz hodnoceni vysledkti
vychovného piisobeni).

Vsem zaklim Skola nabizi doucovani a konzultace, jejichz ptehled je vyvéSen na nasténce, ktera
je umisténa na chodbé skoly, a dale na webovych strankéch skoly.

Skola ma zpracovany informacni systém ,,Skola — rodina*.

1. Zakladni informace
o zacich — ziskava skola pomoci dotazniku ,, Matrika *
o Skole — ziskavaji rodice na t7idni schuizce I. rocniku, ktera se kona v zari

2. Pribézné informace
Ke vzajemné informovanosti v priabéhu roku slouzi:

e informacni systém SAS - obsahuje pribéznou klasifikaci a absenci zakt, ptistup
do systému je mozny pfes internetové stranky Skoly nebo na adrese
http://www.ststeplice.cz/isas.htm

o omluvné listy — slouzi k omlouvani absence zaku

e informacni dopisy — dopisy TU o neprospéchu a absenci, dopisy RS o absenci
zakl a oznameni o ud¢€leni vychovného opatieni

e osobni jednani — mize byt na podnét rodich nebo Skoly v pfipadé potieby
osobniho projednani vychovné vzdé€lavacich problémi zaki — S tfidnim
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ucitelem, zéstupci feditele, feditelem Skoly, vychovnou komisi, vychovnym
poradcem ¢i metodikem prevence

tridni schuzky — konaji se v listopadu a dubnu, jsou na nich podavany informace
0 prospéchu a chovani zakt za uplynulé obdobi a informace o zivoté Skoly.
Pokud se rodice nezucastni, je jim zaslan ptehled klasifikace a vychovnych
opatfeni pisemné

Studentska rada — poradni orgén feditele skoly, v némz maji své zastoupeni zaci
Skoly. Schazi se na jednéni s vedenim Skoly zpravidla 4x za Skolni rok.
Poradni sbor rodicii — poradni organ feditele Skoly, v némz maji zastoupeni
rodic¢e zakl. Schézi se na jednani s vedenim Skoly zpravidla 2x za Skolni rok
webové stranky (www.ststeplice.cz) — obsahuji aktualni informace o ¢innosti
Skoly

3. Vysledné informace
za L. pololeti

Vysvedceni nebo vypis z vysvédceni
Vypis z katalogového listu — Vv ptipadé, Ze zak bude konat zkousky v ndhradnim
terminu (zaroven jsou oznameny terminy zkousek)

za II. pololeti

Vysvédceni
Hodnoceni vysledkii zaka (dle katalogového listu) —V ptipadé, ze zak bude konat
zkousky v nahradnim terminu ¢i opravné zkousky (hodnoceni v pfedmétech
vcetné termint zkousek)
Informacni dopisy - o konani zkousek v nadhradnim terminu nebo opravnych
zkouSek
- 0 vysledcich zkouSek v ndhradnim terminu nebo
opravnych zkouSek
- 0 ukonceni vzdélavani

Priehled vvchovnvch opatieni FeSenvch vvchovnou komisi

1. pololeti — Diitky tfidniho ucitele

Prestupek Pocet datek TU tfida

Neomluvena absence 5 P1., K1.B, KO2., K3.
Nevhodné chovani 5 GD1.,, K2., GD4.
Pozdé omluvena absence 3 P1., KO2.

Neprezuti 1 KO4.

Svévolné opusténi budovy skoly | 2 P1., GD2.

Celkem 16

2. pololeti — Diitky tfidniho uditele

Prestupek Pocet diitek TU Trida

Neomluvena absence 4 PA2., KO3.
Nevhodné chovani 4 KO1., Al., K2., PA2.
Nepftezuti 3 GD2., PA2.

Pozdni omlouvani absence 1 GD4.

Svévolné opusténi budovy skoly |3 P1., K2.

Celkem 15
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1. pololeti — Diitky reditele Skol

Piestupek Pocet dutek ieditele Skoly Trida

Neomluvena absence 25 K2.A, PA2.,, KO1., NP1., K2.,
P3., KO3., KO4.

Uziti mobilniho telefonu v|13 K1.A, K1.B, KO2., K2., P3,

hodiné K3., PA2., GD4.

Nevhodné chovani 6 Al.

Svévolné opusténi budovy skoly | 2 P1., KO2.

Celkem 46

2. pololeti — Diitky Feditele Skol

Piestupek Pocet dutek ieditele Skoly Trida

Neomluvena absence

16

S3., PA2., P1., KO2., K3,
GD4., KO3., KO4., P3.

Uziti mobilniho telefonu v|14 Al., KO1l.,, PA2., P3. K3,
hodiné KO3., GD4.
Nevhodné chovani 6 P1., K1.A, GD1., GD3.
Svévolné opusténi budovy skoly |4 P1., K1LA, K3.
Podvod 1 GDA4..
Celkem 41
1. pololeti — Podminéné vylouceni
Prestupek Pocet PV Trida
Neomluvena absence 2 P1., K1LA
Nevhodné chovani 2 K1.A, KO2.
Celkem 4
2. pololeti — Podminéné vylouceni
Prestupek Pocet PV Trida
Neomluvena absence 12 P1., K1.A, PA2., K3., KO1.,, KO3.
Nevhodné chovani 5 P1., K1.A, PA2., GD4.
Kradez 1 P1.
Celkem 18
1. pololeti — Vylouéeni
prestupek pocet V tiida
Neomluvena absence 1 K1.B
Celkem 1
2. pololeti — Vylouceni
prestupek pocet V tiida
Neomluvena absence 2 P1., K1.A
Celkem 2
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Na zaklad¢ vyhodnoceni poctu vychovnych opatieni udélenych ve skolnim roce 2016/2017 byli
Zaci v uvodnich t¥idnickych hodinach v zaii 2017 diikladné seznameni se Skolnim fadem a
s kazeniskymi opatfenimi, které se ud€luji za jeho nerespektovani. Zdiraznéna byla zejména
problematika neomluvené absence, svévolné¢ho opusténi budovy skoly, nevhodného chovani a
pouzivani mobilnich telefont pfi vyuce.

Ve srovnani s loiiskym rokem se zna¢né€ snizil pocet vSech, ale hlavné velmi zdvaznych
poruseni Skolniho fadu, coz se projevilo v mensim poctu ulozenych vychovnych opatieni.

Vychovné opatieni 2016/2017 2017/2018
Dtitka tfidniho ucitele 52 31
Dutka feditele Skoly 111 87
Podminéné vylouceni 53 22
Vylouceni 16 3

Kazeriska opatieni ve skolnich letech 2016/2017 a 2017/2018

120 111
87
53
22
16
N N
|

DRS PV Vylougeni

100
80

60

52
40 31
- i
0
DTU

5.5 Hodnoceni prace vychovného poradce

m2016/2017 m2017/2018

1. Jednani se zakonnymi zastupci Zaka

- V pribehu Skolniho roku probéhlo se zdkonnymi zastupci 38 jednani

- jednani se zakonnymi zastupci probihala ve vychovné komisi za pfitomnosti tfidniho uditele,
zéka a zdkonného zastupce

- 5x byly projednany informace o zdravotnim stavu zéka a 2x o rodinnych zalezitostech

- dale byly hlavné projednavany piestupky proti $kolnimu fadu viz tabulka.
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Pocet jednani Diivod
12 Neomluvena absence
1 Kradez
10 Nevhodné chovani
8 Opakované uziti mobilniho telefonu ¢i elektronické cigarety
5 Informace o zdravotnim stavu zaka
2 Rodinné zalezitosti

. Kariérni poradenstvi

na Skole pusobily dvé kariérové poradkyné. Obé se v pribéhu roku vzdélavaly a v dubnu
2018 slozily zkousku a ziskaly profesni kvalifikaci vV rdmci soustavy narodnich kvalifikaci
,»715-004-R Kariérovy poradce pro vzdélavaci a profesni drahu®;

v ramci kariérového poradenstvi byly poskytovany informace a odborné poradenstvi jak
zaktim, tak i jejich rodictim;

bylo uskute¢néno 12 kolektivnich akci zaméfenych na dalsi stupné vzdélavani a na vstup
absolventtl na trh prace, napf. navstéva afadu prace, VSE, grafického studia, workshop
Penny, navstéva tréninkového centra spolecnosti BILLA apod.

bylo uskutecnéno 36 individualnich konzultaci

Pocet Diivod konzultace
konzultaci
3 Moznosti dal§iho vzdélavani (po ukonéeni sou¢asného oboru SS)
14 Zmény oboru vzdélani z riznych diivodi (prospéchové, socidlni,
zdravotni....)
19 Moznosti feSeni problému pii vzdélavani, posouzeni piicin a nasledkd,
doporuceni dalsi vzdélavaci i pracovni cesty
12 Kolektivni akce zaméfené na dalsi stupné vzdelavani a na vstup
absolventil na trh prace

. Koordinaéni ¢innost p¥i praci se Zaky se SVP

pred zahajenim Skolniho roku byla vS§em pedagogtim pfipomenuta vyhlaska 27/2016 Sb. o
vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych (platnéd od 1. 9.
2016), ptfipomenut pojem podplrna opatieni (1 — 5 stupen);

pedagogové byli na zacatku roku seznameni s aktualnim stavem zakia se SVP na skole
(kdo a z jakého diivodu ma SVP, jaka podpirna opatfeni maji byt zaktim poskytovana);
pribézné byla ve spolupraci s PPP Teplice a centrem Demosthenes Usti nad Labem
konzultovana stavajici i nova podptlirna opatieni, pfedevsim IVP plany a se zavéry byli
seznamovani pedagogové skoly;

k 1.9.2017 bylo ve skole 7 zaku s IVP vypracovanych dle Setieni pied 1. 9. 2016 a 5
74kl s podplirnymi opatienimi 2. stupné (2x s IVP, 3 x bez [VP)diagnostikovanych podle
nov¢ vyhlasky;

k 29. 6. 2018 byli ve skole 2 zaci s IVP diagnostikovani pted 1. 9. 2016 a ti budou do zafi
2018 rediagnostikovani (3 Zaci z ptivodnich 7 ukoncili vzdélavani a 2 zéci byli
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rediagnostikovani v priibéhu roku) a 21 zaki diagnostikovanych jiz podle nové vyhlasky,
Z toho 12 zakd ma 2. stupenn PO s IVP, ostatni zaci maji 2. stupenn PO bez IVP;
- Vv prubéhu roku bylo ve skole celkem 26 zaki s PO 2. stupné, z nichz 17 mélo IVP a 9
bylo bez IVP (viz. tabulka)
- ve Skole byli 2 zéci s IVP z jinych divodu (vrcholovy sport, studijni pobyt v zahranici);
- uvSech zakl se SVP byla zpracovana ptislusna dokumentace, se kterou byli sezndmeni

zaci, jejich zakonni zastupci a vSichni doteni pedagogove;

- Vv prubéhu roku byla koordinovana prace s jednotlivymi zaky se SVP, jejich tfidnimi

uciteli a vyucujicimi jednotlivych predméti;

- na konci skolniho roku byla vyhodnocena uc¢innost podptrnych opatteni.

Obor vzdélani Rocnik | Podet Zakii se 2. Pocet Zaki se 2
stupném PO s IVP | stupném PO bez
VP
Graficky design l. 3
. 2 1
. 1
V. 2 1
Kosmetické sluzby Il. 1
. 1
Obchodnik Il. 2
Prodavac l. 1
. 3 1
Aranzér l. 1
. 2
Kadeinik Il. 1
. 2
Siti odévii 1 1
5. Koordinaé¢ni ¢innost p¥i plnéni programu ,, Podpora romskych ziki SS¢
Obdobi Pocet Zadosti Uspé&né dokonéeni | NespInéni
podminek
Zati — prosinec 2017 1 1 0
Leden — ¢erven 2018 2 2 0

Konzulta¢ni hodiny vychovného poradce byly kazdé pond€li od 13:00 do 14:30 hodin. Zajemci
méli moznost individualni konzultace po pfedchozi domluvé i v ¢ase dle potieby rodict a zak.
Konzulta¢ni hodiny byly zvefejnény na informacni nasténce Skoly a webovych strankach skoly.
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5.6 Problematika prevence rizikového chovani zaki

Na zaklad¢ Metodického pokynu ministryné $kolstvi, mladeze a té€lovychovy K prevenci a
fedeni Sikany ve 8kolach a Skolskych zafizenich (&. MSMT-21149/2016) a Metodického
doporuéeni k priméarni prevenci rizikového chovani u déti a mladeZe (Dokument MSMT &j.:
21291/2010-28) byl zpracovan Program prevence Sikany a minimalni preventivni program pro
Skolni rok 2017/2018.

Prevence rizikového chovani zakl jsme smétovali do oblasti:
e Dbezpeci a zdravi
e spolecenskych norem a jejich pfijetim
e rasovych, etnickych, kulturnich, jazykovych, ndbozenskych a politickych specifik
e pochopeni sebe sama jako soucdsti spolec¢nosti, obCanstvi s pravy a povinnostmi

Plnéni cila MPP:

1. Ochrana vlastniho zdravi i zdravi ostatnich

Datum Akce

6.9.2017 Tiida KO2. navitivila HZSUK v
Trnovanech, kde prob¢hlo seznameni zakt s
praci zdchrannych slozek pfi mimotadnych
situacich ¢i zivelnych pohroméch (10 zaki)
fijen 2017 V prubéhu mésice fijna 2017 Zaci vSech
ro¢nikl v rdmcei ochrany vlastniho zdravi
nacvicovali svou evakuaci z budovy Skoly
13.9.2017 Zaci tfidy GD3., KO3. (22 z4ki) se
zucastnili Safety Road veletrhu prevence pro
mladé fidi¢e v Usti n/L — méli moZnost si
vyzkouset trenaZer fizeni, simulaci narazu ¢i
znalosti z oblasti silni¢niho provozu

20. 3.2018 Na ptde¢ skoly se konal workshop pro zaky
obort vzdelani Prodavac, ktery uspotadal
obchodni fetézec Penny

23.3.2018 Vycvikové stiedisko Billa v Praze
uspotadalo workshop pro tfidu P3.
22.6.2018 Projektovy den Integrovaného zadchranného

systému UK v prostranstvi zaci méli
mozZnost zhlédnout praci zdchranaii, policie
CR i hasi¢t. Akce se Géastnily tiidy KO2.,
KO2.,KO03.,GD1.,GD2., GD3., P1., Al,,
KI1.A a NPI.

Cile byly splnény.
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2. Seznameni se s normami spoleénosti a jejich prijetim

Datum Akce

16.11.2017 13. ro¢nik Piibéht bezpravi. Projekce
dokumentéarniho filmu ,,Osmy* na téma
normalizace. Akci a pracovni listy zakiim
ptipravil Mgr. Jan Basek.

Besedy se ucastnili zaci tfidy KO1., KO2.,
KO3.

21.12.2017 Projektovy den Adventni Cas, kde si zaci
vyzkouseli tradi¢ni vanoc¢ni zvyky — liti
olova, pousténi lodicek ze skotapek, krajeni
jablka, vafeni punce, vyrobu vanoc¢nich
prani a ozdob.

21.3. 2018 Vzdélavaci akce Planeta Zemé 3000 na téma
Myanmar — divoka cesta do barmské fise.
Akce v kin¢ Kvéten v Teplicich se ti¢astnilo
150 74k nasi Skoly

Cile byly splnény.

3. Poznavani rasovych, etnickych, kulturnich, jazykovych, naboZenskych a politickych
specifik

Akce byly z technickych divoda zruseny.

Cile nebyly splnény.

4. Pochopeni sebe sama jako soucast spolecnosti, jako ob¢ana ve staté se svymi pravy a
povinnostmi

Datum Akce

6.9.2017 zaci tiidy KO4. (9 zakl) se zucastnili

exkurze k Okresnimu soudu v Usti n/L

16.1.a23.1.2018

Zaci tfidy GD4., KO4., K3., P3. a S3. se
zh¢astnili besedy na Utadu prace v
Teplicich. Zéci byli seznameni s
dobrovolnou registraci na Gradu prace,
nabidkou volnych pracovnich mist v
Teplicich i v zahrani¢i (Némecko), jak se
chovat pfi vstupnim pohovoru, jak vyplnit
Zivotopis

brezen 2018

Projekt ,,Job for me* — pfijimani
zaméstnancl do pracovniho poméru. Cilem
projektu je pfipravit zaky na vstup do
pracovniho prostiedi, véetné nacviku
zakladnich pisemnosti s tim spojenych.
Projektu se ucastnili zaci tfid KO4., GDA4.,
K3, a P3. Nejdfive byli Zaci seznameni s
nabidkou volnych pracovnich mist a
zpracovali pozadované materialy, tj.
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zivotopis, zadost o pfijeti do pracovniho
pomeéru a osobni dotaznik. Poté se konalo
vybérové fizeni. Spocivalo v pohovorech s
uchazeci pred vybérovou komisi.

Projekt Finan¢ni gramotnost, kterého se
ucastnili zaci tiid GD2., KO2., PA2. a K2.
Projekt byl zaméfen na ziskani zakladnich
znalosti z oblasti finan¢ni gramotnosti.
Zaktim pomaha 1épe se orientovat v
problematice rodinnych a osobnich financi,
finan¢nich instituci a jejich produkta.

17.4.a21.4.2018

Cile byly splnény diky konanym akcim.

Hodnoceni plnéni MPP ve Skolnim roce 2017/2018 slouzi jako podklad pro tvorbu a
zpracovani MPP na §kolni rok 2018/2019.

Slabé mista: ruseni akci tésné pied konanim

Silna mista: vice akci nad ramec planu

Byly splnéno ¢tyfi cile v souladu s MPP 2017/2018.

Na vychovnych komisich byly feSeny problémy s neomluvenou absenci, s uzivanim mobilnich
telefonti v hodinach, svévolné opusténi skolni budovy, nevhodné chovani ke spoluzdkim a
kradez.

Podatilo se nam zapojit ucitele do organizovani volnocasovych aktivit a projektovych dnt.
Hodnoceni MPP je provadéno jednou za rok. Vysledky jsou zaznamenany a byla s nimi
seznamena pedagogické rada v ¢ervnu 2018

Skola v ramci prevence rizikového chovani spolupracuje s PPP Teplice, Lipova 651/9

5.7 Testovani znalosti zaki

Vektor 4 — srovnavaci testy SCIO

17.a19. 10. 2017 probéhlo testovani 4. rocniku oboru vzdélani Graficky design z CJL, MAT,
CJ a OSP. Cilem testovani bylo zjistit, jakou ptidanou hodnotu Zaci ziskali béhem studia daného

oboru. Z grafu je patrné, Ze zaci dosahli lepsich vysledka v predmétu CJL, kdezto v MAT byly
vysledky horsi nez ve Vektoru 1.

Uspesnost iijen 2014 Fijen 2017
CJL 36,17 % 36 %
MAT 25,07 % 6 %
OSP 28,32 % 23 %
Al - troven C1 43%
AlJ - Groven B2 13 %
Al - iroven B1 7,4 % 26 %
AJ - uroven A2 33,3% 47,9 %
Al - troven Al 55,6 % 8,8 %
Al - uroven A0 3, 7%

NJ - aroven A2 12 %
NJ - iroven Al 84 %
NJ - aroven A0 4%

31



40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Porovnani vysledki vektor 1 a vektor 4

36,17% 36%

28%

25%

MAT osp

2014 wm2017

60%

Porovnani dosazené trovné anglictiny ve
vektoru 1 a vektoru 4

50%

55,6%

40%

30%

20%

10%

0%

4,3%
0% - 0%
Al-C1 AJ-B2 AJ-B1 Al-A2 Al-Al

m 2014 m2017

Al - AO

32



DosaZena uroven z némeckého jazyka
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w2017

Maturitni trénink

Soucasti ptipravy zakli na maturitni zkousku byl maturitni trénink, kdy si Zaci maturitnich
ro¢nikll vyzkouseli 28. 11. 2017 a 13. 3. 2018 testy SCIO on line. Piinosem bylo ziskani
informaci o pfipravenosti zakl k GspéSnému absolvovani pisemnych maturitnich zkousek.
Vysledky maturitnich tréninkti byly pfedany jednotlivym piredmétovym komisim k projednani
a naslednému vyuziti. Pfiprava Zakd k maturitni zkouSce byla zaméfena na nécvik
problematickych typovych tloh, u kterych byla zjiSténa nejnizsi tsp&snost.

Uspé&snost Zaki v maturitnim tréninku podzim 2017

Predmét Cerkon/ Prospélo | Uspésnost
pocet

CiL 30 10 33,33%

Al 16 15 89,47%

MAT 10 3 30,00%

Uspé§nost Zaki v maturitnim tréninku jaro 2018

Predmét Celvkovv Prospélo | Uspésnost
pocet

CiL 18 8 96,30%

Al 18 16 88, 89%

MAT 1 0 77,78%
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Uspésnost v MT podzim 2017

96,30%
88,89%

77,78%

MAT

Uspésnost zaka v maturitnim tréninku 2018 jaro podle

predmét(

120,00%

100,00% 96,30%

88,89%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
ciL AJ

77,78%

MA

34




120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

CJ - Uspésnost tfid podzim 2017 a jaro 2018

75,00%

0,00%

KO4

100,00%

40,00%

GD4

W podzim 2017 mjaro 2018

AJ - Uspésnost tfid podzim 2017 a jaro 2018

66,67%  66,67%

KO4

93,33%

87,50%

GD4

M podzim 2017 ™ jaro 2018

MA - Uspésnost tfid podzim 2017 a jaro 2018

100,00%

50,00%

KO4

M podzim 2017

75,00%

25,00%

GD4

M jaro 2018

35



Porovnani MT podzim 2016 a podzim 2017
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Uspé&na maturita 2018/1

3.a4.10. 2017 probehl ve tfidach konc¢icich maturitnich ro€nikt maturitni trénink pod nazvem
Usp&$na maturita 1. Zaci si m&li moznost ovéfit své znalosti z predmétt spoleéné asti maturitni
zkousky. Zadané prace spliovaly parametry maturitni zkousky, hodnoceni rovnéZ odpovidalo
maturitnim kritériim. Vyucujici se zaky konzultovali jejich vysledky a upozornili je na
nejcastejsi chyby.

GD4 - Uspésnost zakl v %
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KO4 - Uspésnost zakl v %
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Uspé&na maturita 2018/2

V ramci snahy o zlepSeni vysledkl zakii u spolecné ¢asti maturitni zkousky byly 4. a 5. 12.
2017 zakim koncicich maturitnich oborti vzdélani zadany prace z predmétii spolecné casti
maturitni zkousky. Hodnoceni jednotlivych praci odpovidalo maturitnimu. Ve druhém kole
pripravy zaku k uspéSnému slozeni maturitni zkousSky se prospéch zakl v jednotlivych
predmétech zlepsil s vyjimkou AJ ve tfidé GD4. Analyzou vysledkl se zabyvaly pfredmétové
komise jednotlivych predméti, které si na zaklade zjisténych nedostatki stanovily cile pro dalsi
Skolni rok.
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KO4 - Uspésnost zakl v %
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Uspé&na maturita 2018/3

V ramci piipravy zak ke statni ¢asti maturitni zkousky navazalo na pfedchozi dvé Casti
piipravy tieti kolo $kolniho projektu ,,Usp&$nd maturita 2018/3%, které prob&hlo ve dnech
19. 3., 26. 3. a 27. 3.2018. V ramci projektu zaci absolvovali didakticky test a pisemnou praci
z CJL, Al a didakticky test z MAT. Skola tak poskytla zakiim moznost ovéfeni svych znalosti
prostiednictvim testli, které casové a strukturdlné odpovidaji urovni maturitni zkousky.
Ve srovnani s druhym testovanym obdobim se celkové vysledky zlepsily ve vSech testovanych
predmétech.
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KO4 - Uspésnost zakl v %
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Skolni projekt ,,Uspé$na maturita 2

V ramci snahy o zlepSeni vysledkti zakd u spole¢né Casti maturitni zkousky byly ve dnech
23. 4. az 27. 4. 2018 zadany prace z predmétl spolecné ¢asti maturitni zkousky zakim 1. — 3.
ro¢nikd maturitnich oborti vzdélani. Zadané prace byly v obtiZznosti upravené pro jednotlivé
ro¢niky, strukturalné v§ak odpovidajici urovni maturitni zkousky. Analyzou vysledku se zabyvaly
predmétové komise jednotlivych predmétl, které si na zaklade zjisténych nedostatkt stanovily cile
pro dalsi skolni rok.
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Porovnani uspésnoti oboru kosmetické sluzby
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Porovnani Uspésnoti tfetich rocnika
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5.8 Environmentalni aktivity Skolniho roku

1) Sbér vicek
Datum: celoro¢né
Charakteristika: | v tomto $kolnim roce maji zaci k dispozici odpadkové kosSe na vicka, od
nového skolniho roku je v planu vyuziti vicek pro charitativni ucely.

2) Vyuzivani metodické pomicky a ekologické hry Ekopolis ve vyuce a v suplovanych
hodinach

3) Tajny Zivot banani

Piednaska (vedena Mgr. J. PiSou, piasobicim na univerzit¢ UJEP v Usti nad Labem) byla
zamétena na to, jak proces globalizace propojuje jednotliva mista na planeté a jak mezi nimi
dochazi k nerovnomérnému rozdéleni penéz. Takova propojeni byla pfedstavena na bananu —
mistech ¢i geograficky umisténych subjektech, kterd zajist'uji jeho péstovani, dopravu, tipravu
a prodej findlnimi zakaznikovi. Bylo jasn¢ zndzornéno, jaky podil na celkové cené produktu
zUstava v mistech kazdého z téchto ¢lankt fetézce a bylo prodiskutovano, zda takové rozdéleni
je spravedlivé.
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6. Realizované projekty financované z cizich zdroju

6.1 Vyzva ,,Podpora Skol formou projektii zjednodusSeného vykazovani —
Sablony pro SS a VOS I

Zahdjeni projektu 1. 8. 2017.
Ukonceni projektu 31. 7. 2019.

MSMT CR rozhodlo o poskytnuti dotace na projekt s nazvem ,,Stfedni $kola obchodu a sluZeb,
Teplice, ptispévkova organizace — vyzva 035%.

Projekt je zamétfen na nasledujici témata — persondlni podpora, osobnostn¢ profesni rozvoj
pedagogt, spolecné vzdélavani zakl a studentd, podpora extrakurikularnich aktivit, aktivity
rozvijejici ICT. Skola ten projekt vyuzila pro profesni a odborny riist pedagogickych
pracovnik, ke sdileni zkusenosti pedagogt z riznych Skol, prohloubeni spoluprace pedagogt
Vv oblasti podpory spoleéného vzdélavani, rozvoje zékladnich gramotnosti a rozvoje klicovych
kompetenci. Spoluprace pedagogt zlepsila kvalitu vyuky a méla pozitivni vliv na vysledky
zaku.

Pocet vyuzitych Sablon z projektu

Potadové | Nazev Sablony Pocet Sablon
Cislo
1. Skolni kariérovy poradce 24
2. Vzdélavani pedagog. pracovniki — DVPP v rozsahu 8 hodin | 35
3. Vzdélavani pedagog. pracovnikid — DVPP v rozsahu 16 hodin | 2
4. Sdileni zkuSenosti pedagogt z riznych skol prostiednictvim | 2
vzéjemnych navstév
5. Staze pedagogli u zaméstnavateld 10
6. Tandemova vyuka na SS 7
1. Zapojeni odbornika z praxe do vyuky 5
8. Vzdélavani pedagogického sboru zamétené na inkluzi — 8 70
hod.
9. Vzijemna spoluprace pedagogii SS 3
10. Nové metody ve vyuce na SS 3
11. Zapojeni ICT technika do vyuky na SS 1
12. Dougovani zakil SS ohroZenych §kolnim netspéchem 4

6.2 Projekt | KAP

Skola je zapojena do krajského projektu I KAP, ktery je podporou vzdélavani zakti na ZS a SS
v Usteckém kraji. P¥jemcem dotace z evropskych fondd je kraj a fizeni projektu a veskera
administrace spojena s projektem je plné¢ v kompetenci kraje. NaSe Skola se zapojila v rdmci
projektu do téchto pozic:

- Lidr SS Gramotnosti — digitalni

- Lidr SS Gramotnosti — matematické
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- Instruktor krouzku

Skola v ramci projektu IKAP spolupracuje se zakladni §kolou v Zalanech a v Teplicich se ZS
Margovska. Zaci tdchto zakladnich $kol spolu s zaky nasi $koly se ucastni krouzku Mediélni a
fotograficka tvorba.

7. Prezentace skoly na verejnosti

7.1 Vyznamné navstévy ve Skole

Zahajeni Skolniho roku panem prezidentem Vaclavem Klausem

Skolni rok 2017/2018 na nasi $kole zah4jil prezident Vaclav Klaus. Pan prezident se G&astnil
debaty se zaky maturitnich oborli a sezndmil se s vysledky prace studentli oborti Graficky
design, Kadefnik, Aranzér a Kosmeticka. S panem prezidentem Skolni rok zahajil ndméstek
hejtmana UK Mgr. P. Smid.
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Vano¢ni povidani s Josefem Somrem

18. 12. 2017 Skola usporadala v Zahradnim domé v Teplicich Vanocni povidani s Josefem
Somrem. Cely potad se nesl v duchu vzpominek a Vanoc. Povidani s hercem Josefem Somrem
oderoval JUDr. Milous Cervencl. Pijemnou atmosféru doplnilo vystoupeni studenti
Konzervatore Teplice a zavrsil pévecky vykon operni pévkyné Pavliny Senic.

1
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7. 2 Projekty, besedy, vychovné vzdélavaci akce, prezentace na verejnosti

Sance 2017

Skola se ve dnech 15. a 16. fijna 2017 zadastnila
prehlidky vzdélavacich nabidek stiednich skol, ktera se
konala v Domé kultury v Teplicich. Skola tak
vefejnosti predstavila obory vzdélani, které bude otevirat
ve Skolnim roce 2018/2019. O obory nasi nabidky byl
zajem jak ze strany rodicu, ktefi navstivili piehlidku
pfevazné v nedeli, tak ze strany zakd zakladnich Skol.
Zaci zékladnich kol si prohlédli stanky jednotlivych
vystavovatelti v pond¢€li. Z nasi nabidky obort byl nejvétsi zdjem o obory vzdélani Graﬁcky
design a Kadeinik.

r v r

Vystava praci Zaki v NC Fontana Teplice

Stiedni Skola prezentovala v Nakupnim centru Fontana v Teplicich prace svych zaka.
Prezentace probihala od 3. listopadu do konce prosince 2017. V ramci této prezentace Skola
predstavila prace zakd maturitniho oboru Graficky design, Kosmetické sluzby a tfiletych obor
s vyuénim listem AranZér, Siti odévi a Kadeinik.
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Trhy Hrob

V  nedéli 26. 11. 2017 vramci
rozsvéceni vano¢niho stromu v obci Hrob
jsme se zucastnili vanoCnich trhl
prodejem vyrobkl zakt oboru vzdélani
Aranzér a Siti odévi. Namésti zaplnily
prodejni stanky a z pddia zaznély vanocni
koledy. O vyrobky byl zna¢ny zajem a
kupujici chvalili Sikovnost nasich Svadlen
a uméni aranzérd. Soucasti této akce byla
1 soutéz pro nejmensi v hazeni mic¢kt do
makety snéhulaka. NaSe Skola piispéla
k pekné piedvano¢ni atmosfére.

Nabidka obori vzdélani prostirednictvim MHD



http://www.ststeplice.cz/trhy-hrob

Vystava praci Zaku ,,Mladi uméji"

Na zajimavou vystavu praci svych
74kl navazala Stfedni Skola
obchodu a sluzeb, Teplice dalsi
spolupraci s Nakupnim centrem
Fontana. Od 10. 1. 2018 do 31. 3
2018 byly vystaveny vytvory zakt
Grafického designu, maturitniho
oboru suméleckym zaméfenim,
jehoz absolventi se mohou uplatnit
jak V oblasti propagacniho
vytvarnictvi, reklamy, webdesignu —
apod., tak i v samotné umélecké tvuréi ¢innosti. Kazdeho navstévnika nakupnlho aredlu jisté
zaujala i prezentace 74kl oborti vzdélani Aranzér a Siti odévi.
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Jarni vyzdoba NC Fontana Teplice

Zéci oboru aranzér pod vedenim uéitelek odborného vycviku vytvofili 450 barevnych vétrnika,
kterymi vyzdobili prostory obchodniho centra Fontana v Teplicich.
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Prezentace obori — NC Fontana Teplice

U npfilezitosti kulturni akce konané ve
sttedu 14. 2. 2018 v NC Fontana Skola
prezentovala obory vzdélani Kosmetické
sluzby a Kadetnik. Svou odbornou praci
prezentovali  zaci zoboru vzdélani
Kadeinik formou ucesi na pféani
klientd.  Pfevazovaly moddni ucesy
vV podob¢ vIn a krepovani vlasu. Make —
up zajiStovaly zakyné tfetiho ro¢niku
oboru vzdélani Kosmetické sluzby, které
predvadély ruzné typy liCeni. Zde
prevazoval zijem o denni liceni '
v jemnych tonech. Akce se vS§em zucastnénym velmi libila a méla velky uspéch.
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Vystava 100 let republiky

Stfedni Skola obchodu a sluzeb v Teplicich zahgjila 4. 5. 2018 vernisazi vystavu vytvarnych
praci zaku s nazvem 100 let republiky, ktera byla k vidéni v Regionalnim muzeu v Teplicich
do 28. 6. 2018. Navstévnici vystavy zde mohli spatfit naptiklad maketu prvorepublikového
automobilu, nostalgické fotografie v avantgardnich ramech, napadité dobové dekorace,
historické Saty a mddni dopliky.
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Projektovy den ,,Vitame Zaky 1. ro¢niki“

Dne 5. 9. 2017 se konal v prostorach Sportovni haly v Teplicich projektovy den" Vitdme Zaky
1. ro¢niklt". Tento den byl plny her, soutézi a zdbavy. Bylo to pfijemné neformalni piijeti zakt
prvnich ro¢niki. Na zikladé smlouvy o spolupraci spole¢nost Kaufland Ceskéa republika
zajistila obcCerstveni pro vSechny zucastnéné zaky i pedagogicky dozor.

Safety Road 2017

Zaci tiid GD3. a KO3. se 13. 9. 2017 za&astnili veletrhu
prevence pro mladé fidice, projektu Safety Road. Policie
CR a Ustecky kraj cili na zvyseni bezpe¢nosti na silnicich.
Predevsim zacinajici mladé fidice varovala emocionaln¢
pusobici videa, ktera méla upozornit na jejich nejcastejsi
pochybeni za volantem. Zakaim byla pfedstavena prace
hasi¢ského sboru, zachranné sluzby i policie. Sami si
mohli vyzkouSet napiiklad poskytnuti prvni pomoci,
velkého zajmu pak dosahly crash tranazery simulujici
dopravni nehodu. Kazdoro¢ni dopravné bezpecnostni akce
se setkala s mimofadnym ohlasem zakd.

Navs$téva muzea Usti nad Labem

Zaci tretiho ro¢niku oboru vzdélani Graficky design se zudastnili retrospektivni vystavy
Gisteckého malife Zdetika Koska s nazvem ,,Zivot v 360 ,,. Vystavou se zaci seznamili

S Art brutem a jeho moznymi podobami. Sou¢asné nahlédli do interaktivni vystavy o vyvoji
pisma a psaciho nacini s ndzvem ,,Historie neobycCejné tuzky*, zastoupena KOH-I-NOOR
Hardmunth a. s. V této ¢asti nahlédli do d&jin nejrozsitenéjsiho vytvarného média a vyzkouseli
si s timto rizné spojené tkoly.
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Projektovy den ,,Kouzlo animace — Flipbook*

25.9. 2017 byl pro zaky ptipraven projektovy den
,Kouzlo animace — Flipbook*. Zaci celé skoly se
tak mohli seznamit s technikou kreslené animace a
sami si ji vytvorit. K dispozici méli jiz predem
zhotovené blocky, do kterych tvorili své vlastni
ptibéhy. Nejprve si promysleli pfibéh a nacrtli
scénar, poté krok po kroku, stranku po strance
kreslili a animovali. Nejlepsi flipbooky byly
ocenény a zaci si sva dila odnesli domt.

Projektovy den ,, Télo — Tvar - Socha

27.9. 2017 probéhl ve skole projektovy den, ktery
byl vénovan vytvarnému uméni. Zaci celé skoly
meli za ukol vytvorit sochy, skulptury a objekty
pomoci lepici pasky. Tvofili odlitky svych vlastnich
tél a okolnich predméti, které pak spojovali do
ruznych situaci. Vznikla tak neobycejna dila, sochy
a skulptury v zivotni velikosti. Nejzdafilejsi dila |
byla opét ocenéna a vramci dalsi vyuky zéaci g
grafického designu tyto sochy kreslili a fotili
v zameckém parku. Zaci tento projektovy den
hodnotili velice kladné¢ a spolu s pedagogickym
sborem se Z4ci velice bavili.

Navstéva pi‘ehlidky soucasného designu a mody Designblok v Praze

30. 10. 2017 se zaci 1. a 3. ro¢nikii oboru vzdélani Graficky design navstivili Centrum
soucasného uméni DOX, kde se setkali s aktualnimi socidlnimi a hospodarskymi problémy
Irdku, skrze cykly dokumentéarnich fotografii. Venkovni areal obyvala samostatna expozice
,»Vzducholod™, jejichZ velkolepost mohli Zaci obdivovat z vnéjsich, ale také vnitinich prostora.
Dale Zaci navstivili Centrum soucasného uméni Meetfactory, predstavujici konceptualni
vystavu s nazvem ,,Empire of SEnseless®, ktera byla inspirovdna roméanem Kathy Acker.
V neposledni fad€ nahlédli do galerie Kostka, jednoho ze tii vystavnich prostorit Meetfactory,
prolinajici pfistupy napéti mezi volnou a uZitou tvorbou vytvarného umeéni.
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Komentované prohlidky v galeriich Usti nad Labem
Zaci 2. a 3. rocniku oboru vzdélani Graficky design navstivili Usti nad Labem, kde se zac¢astnili
riznorodého galerijniho programu.

Jejich prvni zastaveni prob&hlo ve Vefejném sale Hranicaf, ktery v dlouhodobé spolupraci
s Némeckym muzeem hygieny, nyni prezentuje ve své galerii vystavu na téma Stud. Studenti
absolvovali komentovanou prohlidku pod vedenim studentii Katedry vytvarné kultury UJEP,
dale pak 1 galerijni animaci vénujici se tématu vystavy se zamétenim na dilo, které vyuzivalo
rozhlasovych her. Jeho organiza¢ni tym nabidnul Zakiim workshopy na vyrobu blo¢ku a
pohledt, kterymi provazeli absolventi oboru Graficky design 2 z Fakulty uméni a designu.

Dim uméni Usti nad Labem pak studentim nabidnul podrobnou komentovanou prohlidku
vystavy ,,Nechte to Zemi®, ktera vznikla ve spolupraci s rakouskou galerii Rotor. Vystava
z riznych 0hli zkouma nebezpedi vyuzivani fosilnich paliv a jiné environmentalni hrozby,
které jiz nyni negativné ovliviiuji naSe Zivoty.

Poslednim zastavenim pak byla komentovana prohlidka vystavy ,,Mezi svéty” v Galerii Emila
Filly, které se ujal jeji samotny autor Robert Vlasak — umeélec, vedouci ateliéru Pfirodni
materidly. Ten se studentiim pokusil pfibliZit vystavu, ktera se vénuje technologickym tématim
a jejich zaclenéni do galerijniho provozu — naptiklad vyuzivani 3D tiskéren, fyzikélnich jeva
jako je polarni zare, apod.

Zaci tak mé&li moznost nahlédnout do nejaktualngjsiho galerijniho provozu, osobné se setkat
s grafickymi designéry, umélci a nahlidnout do instituci, které se podileji na kulturnim déni
v Usti nad Labem.
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Pribéhy bezpravi

Dne 16. 11. 2017 5., 6. a 7. vyucovaci hodinu
probéhla ve Skole vychovné vzdélavaci akce
na téma bezpravi v historii naSi zemé¢, které se
zucCastnili Zaci 1. aZz 3. ro¢niku oboru vzdélani
Obchodnik a Kosmetické sluzby. Zaci na zacatku
zhlédli projekci filmu Osmy, ve kterém Ivan Trojan
v cerné komedii o jednom neobycejném dni
obycejného normalizaéniho ufednika v opilosti
podepsal Chartu 77, a diky tomu se stal hrdinou proti
své vili. Po filmu nésledoval rozbor dila, otazky
K filmu a dob€. Na zaveér zaci vypliovali pracovni list
a kviz.
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Navstéva kancelare prezidenta republiky

V patek 1. 12. 2017 se zucastnilo 17 zaka
4. ro¢niku oboru Graficky design (GD4.)
vychovné vzdé€lavaci akce, v ramci které
navstivili  Prazsky hrad; konkrétné
prostory Kancelare prezidenta republiky.
Béhem exkurze Zé&ci nahlédli do
architektonicky  zajimavych  prostor
Prazského hradu a sezndmili se
S postavenim a Cinnosti prezidenta
republiky a jeho ufadu, jehoz historie
saha az do roku 1919, kdy byl na popud
prvniho ¢eskoslovenského prezidenta T.
G. Masaryka zaloZen a jehoZ existence
pokracuje bez preruseni az do dneSnich
dnti.

V Jiznim kiidle Nového paldce méli zidci moznost nahlédnout do prostor byvalého
reprezentaéniho bytu prvniho prezidenta T. G. Masaryka vcetné jeho pracovny, kterd se
dochovala v téméf autentické podobé&. V pfilehlych salonech s unikétnimi fotografiemi ze sbirek
Archivu Prazského hradu a Archivu Kancelafe prezidenta republiky sledovali proménu
habsburského Prazského hradu na sidlo prezidenta nové vzniklého demokratického
Ceskoslovenska. Zpiistupnén byl i kinosal z 60. let 20. stoleti, kde se Zaci dozvédéli vice nejen
o historii Kancelafe i jeji soucasné podobé a Cinnostech, které vykonava, ale také o pravomocich
prezidenta republiky. Na informacnich panelech s bohatymi obrazovymi materialy z archivnich
sbirek se naskytla moZnost seznamit se s vykondvanymi €innostmi prezidenta republiky v
historickém kontextu

V poledne byli Zaci pritomni slavnostnimu stfidani Hradni strdZe na 1. hradnim nadvofi.
Hradni straz upoutala zaky zejména svymi uniformami. Jejich navrh pochazi z roku 1990 a je
z dilny naseho vyznamného vytvarnika Theodora PiStéka.

Zaci ziskali osobni empaticky pohled na funkci prezidenta republiky. V konfrontaci
S historickym stfidanim osobnosti prezidentti (a tudiz jejich ndzorem na uméni, vybaveni
kancelafi i piilehlych prostor) dychla na p¥itomné také minulost. Zaci si téZ upevnili vazbu
k osobnosti T. G. Masaryka, V. Havla i dalSich vyznamnych osobnosti v ¢ele naseho statu.

Poutavy vyklad dal zdktim nahlédnout pod poklicku ,,funkce prezidenta® a umoznil jim vnimat
je nikoliv jen jako dulezitou funkci v Cele statu, ale také jako Clovéka. Touto vychovné
vzdélavaci akci se podpofily a rozvinuly védomosti jak z obCanské nauky, tak z prava a
castecné také z ekonomie.
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Exkurze do CNB

Dne 19. 12. 2017 se zaci KO4. a P3. G¢astnili exkurze
do Ceské narodni banky v Praze. Zaci si spolu
s vyucujici a s privodcem prohlédli expozici Lidé a
penize v prostorach piivodniho trezoru v historické
budové CNB na Namésti Republiky v Praze. Zde se
seznamili s vyvojem bankovek a minci na nasem
izemi a také s historii a soucasnosti CNB jako
instituce. Mohli si vyzkouset, jak vypadaji ochranné
prvky bankovek pod UV lampou. Na zavér si zaci
potézkali zlatou cihlu o hodnoté 11 miliont K¢. Po
skon€eni prohlidky zaci navstivili centrum hlavniho |
mésta.

Adventni ¢as

Dne 21. 12. 2017 se v ramci projektového dne
— Adventni ¢as zici seznamili s tradicemi
Vénoc. Béhem dopoledne si mohli v prostorach
Skoly vyrobit vanoc¢ni ptani a ozdoby, lodicky
ze skorapek ¢i sestavit vanocni puzzle.
Nechybélo vareni punce a zdobeni vanocnich
pernickt. Jiz tradi¢né€ si zaci mohli vyrobit malé
vanoc¢ni kuliSky. Kdo chtél, mohl si odlit olovo
a zjistit, co ho ¢eka a nemine. Nechybélo
zpivani vadnocnich koled a vanoc¢ni petanque.

Piednaska o grafickém designu

Dne 14. 2. 2018 m¢li zaci oboru graficky design
(tridy GD1., GD2., GD3., GD4.) moznost
seznamit se na budové B s prezentaci
grafického studia Pro-idea, které ma své sidlo
v Teplicich. Prezentaci velmi plsobivé vedl
grafik a jednatel spolecnosti Sergey Petukhov,
ktery zakim popsal svoje zkuSenosti z prace
grafika a ukdazal jim i nékteré grafické prace.
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168. vyro€i narozeni prezidenta T. G. Masaryka

Zaci $koly se zudastnili slavnostniho
shromazdéni v Brozikové sini Staroméstské
radnice v Praze dne 7. 3. 2018 u piilezitosti
168. vyro¢i narozeni prezidenta T.G.
Masaryka. Dilistojnym zptsobem tak oslavili
vyznamné datum Ceské statnosti za
pritomnosti prezidenta V. Klause.
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Exkurze ve spole¢nosti DS Smith

V utery 13. biezna navstivili zaci 3. ro¢niku
oboru Graficky design nadnarodni spole¢nost
DS Smith zabyvajici se tvorbou obalil z vInité
lepenky. V navaznosti na téma obalového
designu (ve vyuce piedmétu Prakticka
cviceni), navrhy a vlastni tvorbu krabicek, tak
méli studenti jedine¢nou moznost seznamit se
S primyslovou vyrobou obali. Studenti si
postupné prosli celym vyrobnim procesem.
Nejprve navstivili oddéleni Designu, kde jim
jeden  zpracovnikd  ukazal, jak v
programu  ArtiosCAD navrhuje krabicku,
nasledné ji nechal vyfezat na plotru a
poskladal, aby si ovéfil jeji funkeni vlastnosti. Poté studenti navstivili dvé provozni haly.
V jedné hale méli moZnost sezndmit se s vyrobou samotné vlnité lepenky, ve druhé pak
s potiskem.

Workshop ,,Tvorba svételnych objektti*

V utery 20. biezna se Zaci 3. ro¢niku oboru Graficky design zucastnili workshopu s designérkou
Evou Necasovou. Tématem workshopu byla tvorba sviticich objekti technikou shibori. Tato
technika je zaloZena na tvarovani syntetické latky a fixovani vysledného tvaru vlivem tepla
(horkovzdugnou pistoli). Zaci byli nejprve seznameni s touto technikou, jejimi moznostmi a
konkrétnimi ukézkami, které s sebou E. NecCasova ptfivezla. Nasledn¢ se zaci pustili do
samostatné prace. Nékolik hodin se zaujetim pracovali pod vedenim designérky. Vznikly tak
velmi zajimavé a origindlni svételné objekty rozmanitych tvart a forem. V ramci fotografického
krouzku Zaci své objekty také nafotili.
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Navitéva VSE v Praze

Zaci oboru vzdélani Obchodnik a Kosmetické
sluzby meéli jedineCnou moZnost seznamit se
S prostfedim nejvyznamnéjsi vysoké ekonomické
skoly v CR, konkrétné s prestizni
Narodohospodarskou fakultou (absolventy této
fakulty jsou napf. 1 prezidenti Vaclav Klaus a Milo§
Zeman). Po aredlu skoly zaky osobn¢ provadél
tajemnik Narodohospodaiské fakulty PhDr. Daniel
Vana, Ph.D., pozdéji i ve spolupraci S dvéma
doktorandy ekonomického studia. Nejdiive zaci byli
seznameni s knihovnou a studovnou, kterd obsahovala mnozstvi dulezitych a zajimavych
svazkli a také vystavu fotografii nositeli Nobelovy ceny za ekonomii. Poté nasledovala
piednaska a prezentace fakulty — zaky osobné ptivital prodékan Narodohospodaiské fakulty pro
organizaci a rozvoj Ing. Michal Mirvald, Ph.D. V ramci pfednasky zaznéla historie fakulty, dale
byli Z4ci seznameni s nabidkou studijnich programd této i dalsich fakult VSE v Praze, obdrzeli
informace o pfijimacim fizeni a odnesli si s sebou i prospekty. Po nasledné prohlidce uceben,
prednédskovych salt a vyhlidkové terasy na Prahu u jedné ze Skolnich kavaren se dostalo i na
zaslouzeny obéd v menze. Po poledni pauze Z4ci osobné absolvovali i velice zajimavou
vysokoskolskou prednasku prezidenta CR pana profesora Ing. Véaclava Klause, CSc. na téma
Transformace cen po roce 1990. Navstéva byla zakoncena nezbytnou spole¢nou fotografii
Vv prostorach fakulty.
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Job For Me

V bifeznu se pro Zzaky poslednich
ro¢nikd konal projekt ,,Job for me* —
Pfijimani zaméstnancti do pracovniho
poméru. Cilem projektu bylo pfipravit
zéky na vstup do pracovniho prostredi,
véetné nacviku zékladnich pisemnosti
s tim spojenych. Projektu se Ucastnili
zaci tiid KO4., GD4., K3, a
P3. Nejdfive byli zaci sezndmeni
s nabidkou volnych pracovnich mist a
zpracovali poZadované materidly, tj.
zivotopis, zadost o pfijeti do
pracovniho poméru a osobni dotaznik.
Poté se ve dnech 13 a 20. 3. 2018 konalo vyb&rové fizeni. Spocivalo v pohovorech s uchazeci
pfed vybérovou komisi. Na zavér byli vybrani nejuspésnéjsi Zaci z kazdého oboru. Tohoto
projektu se z&astnili i zastupci Utadu prace v Teplicich, ktefi kladné hodnotili peélivost
ptipraveného projektového dne. Zastupci tfadu prace kladli Zaktim otazky z trhu prace, z oblasti
nezaméstnanosti-napt. jakd je minimalni mzda v CR, kdy vznikd narok na podporu v
nezaméstnanosti, co ma obsahovat pracovni smlouva apod. Po absolvovani VR se zaci hodnotili
dle vnéjsiho vzhledu, flexibility, sebeovladani, optimismu, taktu.

Dle nazoru zéstupct uradu prace je projekt velmi uzitecny a pro vstup absolventl na trh prace
velmi ptinosny. Zaci ziskavaji timto tréninkem sebediivéru, nadhled a zkuSenosti a rozsifeni
vyuky o praktické zkuSenosti, slouzici k hledani budouciho zaméstnani. Mohou "nanecisto"
vyzkouset cely proces hledani zaméstnani, a tim ziskat nové zkuSenosti a jistotu pii jednani s
potencidlnim zaméstnavatelem. Projekt je uzitecny také pro zaky, kteti nechtéji ziistat ve svém
oboru. Mohou si diky nému uvédomit svoje moznosti dal§iho vzdélavani a profesniho ristu.

Planeta Zemé

21. 3. 2018 se Zaci Skoly zucastnili filmového pfedstaveni ,,Myanmar — cesta do barmské fise*
v ramci vychovné vzdélavaciho projektu Planeta Zemé 3000. Diky projekei a vypraveéni se zaci
vypravili na zépadni stranu poloostrova Zapadni Indie, kde lezi Myanmar, zndmy téz jako
Barma. Zaci se dozvédéli zajimavé informace o pavou¢ich zenach moiskych cikanech, o mistni
Skole, ptirod€, monzunech ¢i budhismu.

Teorie chaosu - | KAP

Akce probéhla v ramci motivacniho programu v oblasti matematické gramotnosti ke zvySeni
oblibenosti matematiky mezi zaky pomoci praktickych ukdzek a tizené diskuze. Program
zahrnoval obecny modul o matematice a jejim vyuZiti a specidlni modul vénovany novym
smérim v matematice, konkrétné teorii chaosu a fraktalni geometrii (zahrnujici pfedevsSim
oblasti: prostor a tvar, kvantita a zména a vztahy).

Mottem tohoto dne bylo: ,,Nejsme zde, abychom se naucili matematiku, ale abychom se ji
naucili mit radi“. Na zacatku prob¢hla fizend diskuze o tom, co vlastné matematika je (vytvor
¢loveéka nebo tu existuje nezavisle na nas?) a o jeji provazanosti s dalSimi predméty, s obory
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lidské Cinnosti a vyskytu i tam, kde by ji nikdo necekal (napt. nové matematické discipliny).
Diskuze byla doprovéazena nazornymi obrazky, videi a hadankami.

Dalsi ¢ast programu zahrnovala kratkou ukazku statistiky, teorie her, Sifrovani a 3D modelovani
pomoci dataprojektoru a interaktivni tabule.

Zaveérecna praktickd ¢ast byla zamétena na ukazky teorie chaosu a fraktaly s nasledujicimi
tématy:

- O Vzorecky funguji jen mélokdy — princip pohledu deterministického chaosu (vysvétleni

- sukdzkami)

- O Uplatnéni teorie chaosu ve véde (vysvétleni s ukazkami)

- O Grafické znazornéni chaosu — podivné atraktory — fraktaly (vysvétleni s ukdzkami)

- © Fraktaly v pfirodé, softwarové tvoreni fraktall, samostatné vyhledavani a tvoteni
V nainstalovaném software

Na zavér programu probéhl v ramci dikazu teorie chaosu i uspésny pokus se sklem a barvami,
kterého se nebojacné zucastnila zdkyné GD3. Cely program byl propojen s grafickym
zamétenim, probihal v pratelské atmosféte, byl dan velky prostor i1 k vyjaddfeni nazort zakt a
vzajemné spolupraci. Zaci zazili, ze matematika neni pouze suché teorie, slouzici k jejich
terorizovani, ale je vSude kolem nas v ptirod¢, lidskych vytvorech i uméni a nékdy to muize byt
1 zébava.

Projektovy den ,,Filmova stireda — Vincent van Gogh*

V ramci projektového dne Zaci 1. a 2. ro¢niku oboru vzdélani Graficky design zhledli
zivotopisny film o umélci Vincentu van Goghovi ,,S laskou Vincent. Po zhlédnuti filmu Zaci
vypracovali tkoly tykajici se filmu a vytvareli sva vlastni dila inspirovana filmem (plakat,
obraz). Na zavér projektového dne probéhla prezentace jednotlivych dél a jejich hodnoceni.

Workshop kadeinické firmy JOICO

Dne 17. 4. 2018 probéhlo ve Skole kadefnické
Skoleni od firmy Joico pro zéky 3. ro¢niku
oboru vzdélani Kadefnik. Zakim byly
predstaveny nové vyrobky, jejich aplikace —
barvici masla color butter v riiznych barevnych
odstinech, které zaci méli moznost vyzkouset
na sobg, seznamili se s novymi
technologickymi postupy pii regeneraci vlast..
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Badani nad iracionalitou ¢isla — | KAP

V ramci motivacniho programu v oblasti matematické gramotnosti ke zvySeni oblibenosti
matematiky mezi zdky pomoci praktickych ukédzek a fizené diskuze prob¢hl 17. 4. 2018
workshop ,,Badani nad iracionalitou ¢isla“. Program zahrnoval obecny modul o matematice a
specidlni modul vénovany badatelsky orientované vyuce, zaméteny pifedev§im na matematické
uvazovani, matematické argumentovani a matematickou komunikaci.

Mottem tohoto dne bylo: ,,Nejsme zde, abychom se naucili matematiku, ale abychom se ji
naucili mit radi“. Na zacatku probé¢hla fizena diskuze o tom, co vlastné matematika je (vytvor
¢lovéka nebo tu existuje nezadvisle na nds?) a o jeji provazanosti s dalSimi pfedméty, s obory
lidské ¢innosti a vyskytu i tam, kde by ji nikdo necekal (napf. nové matematické discipliny).
Diskuze byla doprovazena nazornymi obrazky, videi a hadankami.

V dalsi ¢asti programu byla promitnuta videoukazka badani v historii (filmovy pfibéh) a ukdzka
softwaru magické koule (hadanky jsou badani).

Hlavni prakticka ¢ast byla zaméfena na samostatné badéani zaki ve skupinach v ramci stanovist’
s ukoly:

Iracionalita ¢isla — zlaty pomér- soutéz skupin v badatelstvi
Stanovisté:

- @ Casti t&la — osobni méfeni

- Stavebni a vytvarna dila, méfeni fotografie

- O Krésa — ktery tvar se nam libi + umisténi objektu na fotografii

- O Fibonacciho posloupnost
- O Pom¢éry vzdalenosti ve vesmiru
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Na zavér soutéze zaci vyvodili, co maji tato stanovisté spolecné — vysledkem je vzdy stejné
¢islo a probéhla diskuze o tom, co je to za ¢islo a kde se vSude vyskytuje. Cely program probihal
v pratelské atmosféte, byl dan velky prostor i k vyjadieni nazorG studentli a vzajemné
spolupréci. Studenti zazili, Ze matematika neni pouze sucha teorie, slouzici k jejich terorizovani,
ale je vSude kolem nés v ptirod¢, lidskych vytvorech i uméni a nékdy to mize byt i zdbava.

Projekt Finan¢ni gramotnost

17.a 25. 4. 2018 probéhl projekt Finanéni gramotnost, kterého se ti¢astnili zaci tiid K2., KO2.,
PA2. a GD2. Projekt je zaméfen na ziskani zdkladnich znalosti z oblasti finan¢ni gramotnosti.
Ma zaky seznamit s tim, jak se 1épe orientovat v problematice rodinnych a osobnich financi,
finan¢nich instituci a jejich produkti.

Slavnostni zasedani Ceského svazu bojovnikii za svobodu

Zaci $koly 4. 5. 2018 se zucastnili slavnostniho zasedani Ceského svazu bojovniki za svobodu
u prilezitosti vyroc¢i Kvétnového povstani v Praze v roce 1945, které se konalo v Hlavnim sale
Ministerstva obrany CR. Byli piitomni zastupci MO a ACR v&etné byvalych uéastniki tohoto
povstani. Za MO byla pfitomna Alena Netolick4, za ACR generalmajor Jaroslav Kocian, dale
mistopfedsedkyné senatu CR Miluse Horska, poslanec Parlamentu EU Jan Zahradil a
velvyslanec Slovenské republiky Peter Weiss. Zasedani bylo uvedeno statni hymnou a
nasledovaly projevy zastupcti  jednotlivych  sdruzeni. Hlavni projev  pronesl
Ing. Jaroslav Vodi¢ka, pfedseda CSBS, a nasledovalo vypravéni piimého iastnika, které bylo
velmi poutavé. Nasi Zaci se zG&astnili i diskuze s dastniky v dob& ob&erstveni. Zaci méli
moznost podebatovat se v§emi zastupci danych sdruzeni.
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Prague Design Week

Dne 24. 5. 2018 se zaci tiid GD1., GD2. a GD3. zG¢astnili 5. ro¢niku designerské piehlidky
s nazvem Prague Design Week. Zaci nahlédli do tvorby dvaaosmdesati Seskych designérii.
Komunikovali se samotnymi vystavovateli a zacastnili se probihajicich workshopti, v nichz
autofi poodhalili proces tvorby. Celou akci zaci obohatili své zkusSenosti a znalosti s podobami
soucasn¢ho designu.
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Workshop ,,Zdrava snidané*

29. 5. 2018 na =zakladé partnerské
spoluprace s OD Kaufland Teplice
probéhla prednaska na téma Zdrava p®
snidané. Akce probéhla formou soutézi,
testh a praktickych ukolt, Zaci byli
rozdéleni do jednotlivych skupin, které
mezi sebou soutéZily. Jejich ukolem bylo
zodpovedét otazky z oblasti vSeobecnych
znalosti o zdravém stylu stravovani,
vyvazenosti jidelnicku a nutnosti snidat.
Pomoci vzorkd  zbozi sestavovali
vhodnou snidani a ziskévali body za
vyvazenost a estetické zpracovani. Na zavér akce byla vyhlaSena vitézna skupina zaku, ktera
obdrzela vécné darky.

Ekonomicka hra SIMGAME

Simgame je simula¢ni podnikové-ekonomickd hra, kterd umoznuje zakim propojit teoretické
znalosti z oblasti podnikové ekonomiky a ucetnictvi s realitou a pochopit vnitropodnikové procesy.
Jedna se o deskovou hru, na jejiz plose je zndzornén vyrobni podnik a jeho majetkova a kapitalova
struktura. V pribehu této hry jednotlivi zaci samostatné vedli podnik, tj. vyrabéli vyrobky, prodavali
je, nakupovali potiebny material, vyplaceli mzdy zaméstnanctim, zadali o uvéry, vedli podnikovou
dokumentaci, propocitavali zisky apod. Projekt probihal ve dnech
29. —31. 5. 2018, kdy probéhl nacvik statické 1 dynamické verze. Hry se zacastnili zaci tfidy NP1.
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Sitotiskova dilna MgA. A. Bierbaumer

1. 6. 2018 vybrani zaci 1., 2. a 3. ro¢niku oboru
vzdélani Graficky design absolvovali worshop v
sitotiskové dilné pod vedenim MgA. Adély
Bierbaumer v Domé& uméni v Usti nad Labem. Zaci
méli moznost se teoreticky 1 prakticky seznamit s
moznostmi a limity tiskarské techniky- sitotiskem.
Ve dvou dnech workshopu prosli celym tviréim
procesem, ktery zavrSili findlnim tiskem svych
navrhi. Ugastnici workshopu poznali analogovou
techniku tisku, ktera v soucasné dobé stale vice
ziskava na oblibé. Zarovei realizovali sviij autorsky
navrh a aktivné ziskali dovednosti potiebné pro nésledné eventudlni tisknuti na 51t0t1skovem
stroji. Celd akce byla vedena pod odbornym dohledem graficky a ilustratorky aktivné se
pohybujici na poli ¢eského i zahrani¢ni grafického designu (ilustrace).

28. ro¢nik mezinarodniho bienale grafického designu v Brné

Ve dnech 20. az 22. cervna 2018
navstivili zaci oboru vzdélani Graficky
design 28. ro¢nik mezinarodniho bienale
grafického designu v Brn¢. Tuto tradicni
prohlidku toho nejzajimavéjsiho, co se
béhem uplynulych dvou let objevilo
v eském 1 zahranicnim grafickém
designu, m¢li moZnost zhlédnout Zaci
prvniho, druhého 1 tfetiho ro¢niku. Jiz
prvni den piijezdu do Brna byla zakt
pfedstavena expozice soutéZnich a
ocenénych praci letosSniho Bienadle.
Kromeé ni zde probihaly i doprovodné vystavy. Z nich nejvyraznéjsi byla expozice Najbrt, ktera
odkryvala priifez tvorbou tohoto vyjime&ného designéra, autora znamého plakatu Pelisky. Zaky
zaujali i dal3i expozice - V&k nezavislosti, Cas a pohyb, Porto, Frantisek Storm — Typograf a
dalsi. Zavér prvniho dne byl ukonéen navitévou i komentovanou prohlidkou hradu Spilberk.
Ve ctvrtek zaci absolvovali komentovanou prohlidku Biendle s kuratorkou, ktera jim blize
predstavila kuratorsky koncept jednotlivych vystav i samotnych praci.

V Domé¢ uméni se Zaci seznamili s vychodisky moderniho, postmoderniho 1 sou¢asného uméni
prostfednictvim edukacniho programu k vystavé Artspace Germany. Pii odpoledni prochazce
centrem Brna si zaci prohlédli ¢ast jeho pamétihodnosti, napf. Dim pant z KunStatu
Kapucinskou hrobku nebo Prazakiiv palac. Posledni den akce patfil navstéve Galerie TIC a také
Stiedni §koly uméni a designu a VOS v Brng, kde probihal Den otevienych dvefi. Zaci byli
konfrontovani se svymi vrstevniky v oboru.
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Projektovy den integrovaného zachranného systému

V patek dne 22. 6. 2018 se na budové B v Trnovanech na druhém nadvoii konal projektovy
den integrovaného zachranného systému Usteckého kraje. Akce se dastnili Zaci tiid GDI.,
GD2., GD3., KO1., KO2., KO3., Al., PA2. a K1.A. Projektovy den byl rozdélen do tii Casti.
V prvni ¢asti zachranafi predvedli zakiim vybavu zachranéaiského vozu, ukéazali resuscitaci na
trenazeru a Zaci si mohli vyzkouSet masaz srdce na cviénych figurindch.

Druha &ast projektového dne byla vénovana praci zasahového tymu Policie CR. Policisté
predvedli zaklim situace, ve kterych zasahovali proti opilci pasivnimu, aktivnimu a se zbrani.
Ukazali a popsali soutasnou vyzbroj a vystroj Policie CR. Zaci si mohli vyzkouset nepristielné
vesty.

V ramci tieti Casti se Zaci a ucitelé piremistili na stanovisté hasi¢ského zachranného sboru v
Teplicich. Tam vSichni zhlédli hasi¢skou techniku, zejména hasi¢ské vozy a jejich vybaveni.
Na zavér jim bylo pfedvedeno slanovani hasict.
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7. 4 Dalsi aktivity Skoly
Soutéze a prehlidky
Kadernicka soutéz ,,Décinska vina*

Dne 8. 2. 2018 se zaci Skoly zhcastnili
celodenni  kadefnické soutéZze Décinska
vina, ktera probihala na Stieleckém ostrové
v DéCin€. Soutézilo se ve dvou kategoriich.
V damské kategorii bylo vyhlaSeno téma
Stylovy drdol s oslnivou balayage, panska
kategorie se nesla v duchu Pompadour
Haircut Style. Utkat se priijeli mladi
kadeinici a kadefnice ze Skol v Praze, z
Mladé Boleslavi, Sokolova, ale také ze
Slovenska. Nasi Skolu reprezentovali 2 Zaci
ze tiidy K3.

Kadeinicka souté? v Usti nad Labem — téma Vodni kralovna

Dne 20. 3. 2018 se zakyné¢ tfetiho ro¢niku
oboru vzdélani Kadeinik vydala do Usti
nad Labem na soutéz, ktera se nesla
v pohadkovém duchu - Vodni krélovna.
SoutéZ se konala v krasnych prostorach
usteckého muzea, kde svij kadeinicky
talent predvedlo 23 soutézicich. Soutéz
meéla mezinarodni ucast ze Slovenska a
také z Némecka. Nase zakyné se umistila
na krasném 4. miste.




Slet krasnych ¢arodéjnic

Dne 28. 3. 2018 se tradi¢n¢ konala odévaiska soutéz v Hamru u Litvinova za ucasti Sesti Skol.
Nase skola soutézila se ¢tyfmi modely. V kategorii — Rej masek ziskala 1. misto maska Klauna.
V Kategorii — Pracovni odév model Svadleny ziskal 3. misto. Pochvalu si zaslouZi i ostatni
7akyné z tiidy S3. za zhotoveni masky Kralovny ohné a za zhotoveni masky Kralovny viech
lest.




Celostatni soutéz — Prodavac 2018

Dne 5. 4. 2018 se konala v SS obchodu, femesel, sluzeb a ZS
Keplerova ulice v Usti nad Labem celostatni soutéz odbornych
znalosti a dovednosti PRODAVAC 2018. Letosniho ro¢niku se
zG&astnilo rekordnich osmnéct $kol z celé CR. Zaci jednotlivych
ro¢nikd soutézili v odbornych disciplinach jako napt. odhad vzorki
zbozi, pamétovy test, baleni zbozi atd. Cela akce byla sledovana médii
— CT 1, Severogesky denik.

Z nasi Skoly se zucastnily tfi zdkyné z 1. ro¢niku a obsadily krasné 6.,
9.a 11. misto v silné konkurenci. Zakyné druhého ro¢niku byla 16.
Soutéz provazel i zajimavy program pro pedagogicky dozor.

XXII. ro¢nik vytvarné soutéZe Pamatniku Terezin - memorial
Hany Greenfieldové s nazvem ,,Domov*

Zaci nadi $koly se zudastnili 22. roéniku
vytvarné soutéze, kterou vyhlasil zacatkem
roku 2018  Pamatnik  Terezin s
nazvem ,,Domov“. Celkem bylo do soutézi
zaslano 372 praci. Nasi zaci obsadili v soutéZi
predni mista, a to 3. a 4. misto. Ceny a odmény
byly ptedany v pratelské atmosféfe za Ucasti
vedeni Pamatniku Terezin a
zastupcl zucastnénych organizaci
v Zidovském muzeu v Terezing 6. 6. 2018.

L T T T

!
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Pocet ucastniki
Nazev soutéze, prehlidky Skolni |Okresni |Oblastni | Ustfedni
kolo kolo kolo kolo
Olympiada z NJ 11 2 0 0
Olympidda z AJ 11 1 0 0
Olympidda z CJ 15 2 0 0
Matematicka soutéz 16 0 0 5
Dé&cCinskd vina 0 0 2 0
Soutéz kadetnikli — Vodni kralovna 0 0 1 0
Soutéz krejcovskych obortt — Slet krasnych |0 0 4 0
carodé€jnic - Litvinov
Fotograficka soutéz - Terezin 39 0 0 0
Prodavac 2018 0 0 0 4
Vytvarnd soutéz Pamatniku Terezin ,,Domov* |0 0 0 21
Vyznamnych tspéchii dosahli nasi Zaci na téchto soutézich:
1. Kadeinicka soutéZ — Vodni kralovna - 4. misto
2. Soutéz krejcovskych obort — Slet carodéjnic - 1. a 3. misto
3. Vytvarna soutéz — ,,Domov* - 3. a 4. misto

7.5 Fiktivni firmy

Dne 28. 02. 2018 se uskutecnil 10. regionalni
veletrh fiktivnich firem v Sokolové. Zucastnénych
bylo 36 firem. Ucastnili jsme se snai fiktivni
firmou Dresscompany s.r.o. zabyvajici se prodejem |
spolecenskych odévi a doplikt. Na programu bylo
slavnostni zahdjeni, modni piehlidka, tanecni
vystoupeni a ptivitdni zahrani¢nich fiktivnich firem
ze Slovenska. Nechybély ani rizné soutéze a ceny.

Za soutéz o nejlepsi slogan, ktery znél ,,Elegance,
Sarm a tipyt, prosté vSechno jak ma byt. S ndmi e - >
nejste ztraceni, piijd’te do Dresscompany* jsme ziskali 2. misto. Obchodovanl probihalo od
9:00 — 13:30 a celkova trzba pfedstavovala 246 349 K¢.

Cinnost fiktivnich firem

Ve skolnim roce 2017/2018 pracovalo ve fiktivnich firmach 9 Z4ka ttetiho ro¢niku oboru
vzdélani Obchodnik. Zaci od predchazejicich pracovnich kolektivil prevzali dvé firmy, a to
Dresscompany s. r. 0. s pfedmétem podnikdni — prodej spolecenskych odévii a Freesport
s. 1. 0. s pfedmétem podnikani - prodej sportovnich potteb. Béhem roku nastaly velké zmény
v evidenci vSech dokumentl, a to jak ve vztahu k Obchodnimu rejstiiku, tak i v oblasti
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zdravotniho a socidlniho pojisténi ¢i korespondenci s Centrem fiktivnich firem. Novi
zaméstnanci firem velmi dobfe zvladli tuto situaci a zacali pravideln¢ pracovat na portalu
CEFIF Praha on-line.

Za dané obdobi firmy vykazaly nasledujici vynosy:

Dresscompany s. t. 0. - 458 139,10 K¢
Freesport s. 1. 0. - 128 327,57 K¢&
Aktiva k predani firem ¢ini:

Dresscompany s. 1. 0. - 5168 181,16 K&
Freesposrt s. 1. 0. - 11 123 033,97 K&

7.6 Sportovni akce a kurzy

Nazev soutéze Egll:)teznl E(é):settnikﬁ Umisténi
Corny — stfedoskolsky pohar v atletice - divky | okresni 12 3. misto
Corny — stfedoskolsky pohar v atletice - chlapci | okresni 8 5. misto
Basketbal chlapci okresni 10 6. misto
Basketbal— divky okresni 9 3. misto
Florbal - divky okresni 14 4. misto
Florbal - chlapci okresni 10 10. misto
Volejbal - chlapci okresni 8 6. misto
Volejbal - divky okresni 9 2. misto
Futsal - chlapci okresni 14 4. misto
Futsal - divky Kraj 8 4. misto
Skolni kolo v badmintonu Skolni 54

Krajinarsky kurz

11. 9. — 15. 9. 2017 se zaci 4. ro¢niku oboru BB
vzdélani Graficky design ucastnili  §
krajinaiského kurzu ve Sloupu v Cechach. V
ramci krajinafského kurzu si Zaci vyzkousSeli
kresbu i malbu v plenéru, ovéfili si zkuSenosti
perspektivy, akvarelu, pastelll 1 tempery. Ve
vecernim bloku si za tmy vyzkousSeli kresbu
pisma svétlem a jeji zachyceni v digitalni
fotografii. V ramci tydne pak pracovali ve
skupindich na land artovém projektu -
zobrazeni napisu DESIGN z rlznych
materidli, napt. ze SiSek, hub, mechu, slamy,
pisku 1 listh. Na zavér tydne probéhla oblibend vernisdz vytvofenych dél v improvizované
galerii v prichodu, které se zii€astnili i1 dal$i navstévnici arealu.
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Sportovné turisticky kurz — Spanélsko (Oropesa del Mar)

Sportovné turisticky kurz ve Spanélsku se uskute¢nil ve dnech 28. 9. — 9. 10. 2017 a igastnilo
se ho 35 zakd. Pii cesté do Spanélska Z4ci navitivili Port grimaud a lodi pokragovali do Saint
Tropez, kde navstivili ¢etnickou stanici znamou z filma s Luisem de Funesem a prohlédli si
pristav. Néplni kurzu bylo sportovani u mote — plavani, plazovy volejbal, plazovy fotbal,
softbal, petang a daldi mi¢ové hry. Zaci v pribdhu kurzu navitivili botanickou zahradu
vV Marina dora a zhlédli pfedstaveni pohadkovych bytosti. Dale zaci navstivili mésto Peniscola,
kde si prohlédli klaster Benedikta XIII. a historickou ¢ast mésta. Pti zpateéni cesté byla
zastavka v Barceloné s prohlidkou olympijského stadionu a navstévou hory Moncik.
Nasledoval odjezd do Carcassonu, kde se uskute¢nila vecerni prohlidka hradu.

75



Lyzarské kurzy

V tomto Skolnim roce jsme pro velky zdjem ze strany zaki potadali dva lyzatské kurzy, a to
7.—12.1a11. 3.-16. 3. 2018. Oba kurzy se konaly v Hrabéticich v Jizerskych horach v chaté
Maruska. Vycvik zaka probihal v lyzafském aredlu Severdk. Po cely pobyt se Zaci ucili jak
lyzovat, tak jezdit na snowboardu a pokrocili se zdokonalovali ve svych vykonech. Béhem
kurzu Zaci navstivili sklaiské muzeum, v Jablonci. Horska sluzba uskutecnila pro zaky
prednasku, v ramci které sezndmila zéky s tématy — prvni pomoc, Urazy a nahlé zdravotni
ptihody, poranéni pfi hromadném zasazeni obyvatelstva, stavy bezprostfedné ohroZujici zivot,
mimoiadné udalosti, chovani na horach a v dalSich mimotadnych situacich.

Sportovni  kurzu  ve  Sloupu
v Cechach se konal 5. — 12. 5. 2018.
Cely tyden Zzaci  sportovali
a naucili se nové  hry.
Probihaly rtizné soutéze: cyklistika,
turistika, volejbal, liny tenis, vrh
kouli, tenis, stfelba na koS, stolni
tenis, nohejbal, plaZzovy volejbal,
stielba ze vzduchovky a dalsi
sporty. Zaci se nau¢ili zaklady
turistiky, prace s mapou a buzolou,
nové sportovni hry. Vecer se
probirala témata PéCe o zdravi
a sepisovaly se referaty na tato
témata, probchla beseda na téma BESIP, PRVNI POMOC, PECE O ZDRAVI. Zaci dale
navstivili Skalni hrad, Skalni divadlo, Rozhlednu, radvansky okruh.
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7.7 DalSsi akce

6.9. Exkurze u Hasi¢ského zachranného sboru v Teplicich — tfida KO2.

6.9. Exkurze k Okresnimu soudu v Usti nad Labem — tfida KO4.

20. 9. Exkurze na Zahradu Cech v Litomé&ficich — ttidy NP1., GD2.

22.9. Navitéva vystavy Zdeiika Kosky v Muzeu v Usti nad Labem — tfida GD3.

2. 11. Navstéva Dnu otevienych dveii UJEP Usti nad Labem — tfida GD4.

20. 11. Exkurze v Mydlarné u Zamku v Teplicich — t¥idy S3., KO4.

12.12. Vychovné vzdélavaci akce ,,Filmové predstaveni ,,gpunti na vode“ — tridy
KO1., KO2., KO3., KO4., GD1.,GD2., GD3., GD4., P1., P3, PA2, S3., KLA,,
K1. B, K2, K3.

16. 1. Beseda na Utadu prace v Teplicich — tiidy K3., GDA4.

23. 1. Beseda na Utadu prace v Teplicich — tiidy KO4. S3., P3.

7. 2. Klauzury FUD UJEP Usti nad Labem — tiida GDA4.

2. 5. Navitéva Muzea civilni obrany v Usti nad Labem — tiidy GD1., KO2.

3. 5. Exkurze do Ceského porcelanu v Dubi — tiidy KO1., K2.

5. 6. Exkurze ve firm¢ Joico, Kaaral — tfidy K1.A, K2.

19. 6. Navstéva piehlidky diplomovych praci FUD UJEP Usti nad Labem — tfida
GD3.

27. 6. Exkurze do botanické zahrady v Teplicich — tfida Al.

27. 6. Navstéva regiondlniho muzea v Teplicich — tiida P1.

27. 6. Navstéva ZOO parku v Chomutoveé

27. 6. Navstéva Labyrintu a rozhledny na Vétrusi v Usti nad Labem — tiida KO1.,
K1.A

27. 6. Escape — tinikové hra v Usti nad Labem — tfida GD3.

27. 6. Navitéva ZOO Usti nad Labem — tfida GD1.

27. 6. Exkurze do stacirny mineralnich vod — Bilinska kyselka — tfida NP1.
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8. Spoluprace skoly a dalSich subjektu

1. Kaufland Ceska republika v. o. s.

- 21. 6. 2016 byla podepsana ramcova smlouva se zastupci spolecnosti o zdméru vzajemné
spoluprace. Smluvni strany se dohodly na spolupraci v oblasti podpory vzdélavaciho a
vychovného systému skoly, v oblasti bezpecnosti a kvality potravin, zdravé vyzivy, seznameni
zaki Skoly, popt. jejich zdkonnych zastupct s fungovanim maloobchodniho podniku a v dalSich
hospodatsko-ekonomickych oblastech.

Akce konané v ramci smlouvy o spolupraci s Kauflandem CR

- Piedani notebooku pro vzdélavaci ucely obchodni spole¢nosti Kaufland v. o. s.

- Pfedani darkovych bali¢ka vybranym zaktm, ktefi odvad¢ji prikladnou praci na smluvnich
pracovistich v rdmci odborného vycviku.

- Workshop pro zaky ,,Zdrava snidané“

- Zajisténi obcCerstveni v ramci projektového dne ,,Vitame zZaky 1. ro¢nika*

Dne 14. 12. 2017 zastupci obchodniho
fetézce Kaufland, na zéklad¢ smlouvy
o spolupraci, predali Skole darkové
balicky pro vybrané ziky, ktefi
odvadéji  prikladnou  praci  na
smluvnich pracovistich v rdmci
odborného vycviku.
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2. Penny Market s.r.o
Spolecnost Penny Market v ramci spoluprace usporadala pro Zaky nasi Skoly dva
workshopy ,,Poznej nase Penny*

Lektorkou akce byla Bc. Olga Falbr, regionalni HR manaZerka spole¢nosti Penny Market s.r.o.
Akce méla dvé tematicky odliné &asti. Prvni ¢asti byla prezentace spole¢nosti PENNY. Zci
se dozvédéli, Ze tato spolecnost patii investicni skupiné REWE GROUP, mé pobocky v Sesti
zemich Evropy, na ¢eském trhu ptisobi od roku 1997 a jedna se o diskontni prodejny. Dale byla
prezentovana spolecenska odpoveédnost této spoleCnosti, predevsim oblast péce o zamestnance
Druha c¢ast byla zaméfena spravnou formu -
zivotopisu a motiva¢niho dopisu, které zaci
potiebuji pro vstup na trh prace. Pani lektorka
Se zaky probrala, co a jak je vhodné uvadét
v téchto dokumentech z hlediska personalisty.
Druhy workshop byl zaméfen na vybérové
fizeni formou AC. Zaci se zdbavnou formou
dozvédeli potiebné informace ohledné Zadosti
o zaméstnani a veskeré ukony si mohli sami
vyzkouSet.

3. Billa spol. s r.o.

Spole¢nost BILLA usporadala pro zaky tiid KO3. a P3. exkurzi ve svém tréninkovém centru
v Praze. V ramci exkurze si zaci prohlédli tréninkové centrum a nakonec si zaci vyzkouseli
préci s dotykovou pokladnou, véetné placeni 1 spravného jednani s riznymi typy zdkaznik.

79



4. Pedagogicko-psychologicka poradna Teplice, SPC Demosthenes Usti nad Labem,
Pedagogicko-psychologicka poradna Most - spoluprace pii tvorbé IVP a PO pro zéky se
SVP.

5. Ukad prace v Teplicich
- UCast zastupcl ufadu prace na Skolnim projektu Job for Me
- potfadani besed pro zaky vychazejicich ro¢niki

Datum Trida
16. 1. 2018 K3., GDA4.
23.1.2018 S3., P3., KO4.

6. Hospodarska komora Teplice
- Skola je ¢lenem Hospodatské komory, spolupracuje na akcich potadanych hospodaiskou
komorou, Gi€astni se seminarii a pfednasek

7. Pamatnik Terezin

Terezinska tryzna

20. 5. 2018 se Skola v zastoupeni feditelem Ing. Mgr.
Zdenkem Peskem, MBA a Hanou SuSickou zucastnila
Terezinské tryzny. V ramci Terezinské tryzny bylo
Vv prostorach aleje vedle Néarodniho hibitova pied
vstupem do Malé pevnosti v Tereziné vystaveno 40
velkoplo$nych fotografii pofizenych zZaky oboru
vzdelani Graficky design. O vystavu projevovali velky
zajem Ucastnici této vzpominkové akce.
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8. Nakupni centrum Fontana
Vytvoteni vyzdoby ndkupniho centra Fontana zédky oboru vzdélani Aranzér, potadani vystav

praci zakl oboru vzdelani Graficky design, Aranzér a Siti odévi. Prezentace oborti Kadeinik a
Kosmetické sluzby u ptilezitosti kulturni akce v ndkupnim centru.

9. Skolska rada

Skolské rada je slozena z 6 ¢lent (2 zastupci ziizovatele, 2 zastupci z fad pedagogti a 2 zastupci
ztad rodi¢t nezletilych zaki a zletilych 74k®). Skolskd rada se na jednani sesla
13. 10. 2017, kdy jednala o persondlnim stavu Skolské rady a upozornila na nutnost vyhlasit
fadné volby a zaroven projednala a schvélila Vyro¢ni zpravu Skoly za Skolni rok 20016/2017,
vzala na védomi informaci o hospodafeni Skoly za rok 2016 a informaci o $kolnim roce
2016/2017.

V listopadu se konaly fadné volby do $kolské rady (prvni kolo 9. 11. 2017 a druhé kolo 28. 11.
2017), ve kterych byli zvoleni 2 novi zastupci z fad pedagogli a 2 novi zastupci z fad rodict
nezletilych zaka a zletilych zakl. Nova Skolska rada se sesla 5. 12. 2017 a seznamila se s pravy,
povinnostmi a jednacim fadem $kolské rady. Podruhé se $kolska rada sesla 1. 3. 2018, kdy
projednala informace o vysledcich vzdélavani za 1. pololeti Skolniho roku 2017/2018 a
informace o vyhlaSeném pfijimacim fizeni. Dale vzala na védomi informace o zivoté Skoly
(0cast na soutéZich, projekty a akce Skoly).

10. Inspek¢éni ¢innost Ceské $kolni inspekce

Ve $kolnim roce 2017/2018 ve $kole neprobéhlo Setieni CSI.

11. GDPR

GDPR predstavuje novy pravni ramec ochrany osobnich tdajii v evropském prostoru s cilem
h4jit co nejvice prava obCant EU proti neopravnénému zachazeni s jejich daty véetné osobnich
udaji. GDPR se tyka vSech firem a instituci, ale 1 jednotlivct a online sluzeb, které zpracovava;ji
data uzivateli a nafizuje nckterym spravcim nebo zpracovatelim osobnich Udaji zfidit
nezavislou kontrolni funkci DPO (Data Protection Officer, tj. Povéfenec pro ochranu osobnich
udaju. Od 25. 5. 2018 je k dispozici tento kontakt na povéfence pro ochranu osobnich tidaji ve
smyslu nafizeni: MOPRO CS s. r. o Jifi Mare§, povéfenec pro ochranu osobnich udajt,
tel.: 603 478 948, nebo e-mail: gdpr@ststeplice.cz

V souvislosti se zménou legislativy, u¢inné od 25. 5. 2018, postupujeme podle Natizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochran¢ fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich tdaji (GDPR).
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10. Zavér vvrolni zpravy

Stiedni Skola obchodu a sluzeb ma materialni i kapacitni podminky, aby plnila hlavni cil,
kterym je vybaveni zaka prislusSnymi kompetencemi, jako jsou zbéhlost v cizich jazycich,
pouzivani vypocetni techniky, adaptabilita, flexibilita a také ochota ucit se. Vybaveni témito
kompetencemi je velice diilezité pro uspéch budoucich absolventll v konkurenci na domacim i
zahrani¢nim trhu prace. Pozitivni uspéch absolventli na trhu prace zvysuje prestiz Skoly a
zvysuje jeji konkurenceschopnost.

Vedeni Skoly vytvati potiebné podminky pro ¢innost Skolské rady v souladu s pravnim
predpisem.
Ve skole je zaloZeny dva poradni organy feditele:

1. Poradni sbor rodi¢l - zastoupeni v ném maji rodice zaka Skoly. PRS se schéazi zpravidla 2x
za $kolni rok, a to v den konani tfidnich schizek. PSR jedna s vedenim $koly, ptedklada své
navrhy, pfipominky a iniciativy. Jednani PSR je projednano a vyhodnoceno vedenim Skoly,
ptipadné pedagogickou radou a stanoviska jsou zvetejnéna na webovych strankach skoly a na
nasledujicim jednani PSR.

2. Studentska rada - zastoupeni v ni maji Zaci Skoly. SR se schazi zpravidla 4x ro¢né a svolava
jiteditel Skoly. Jednani SR se zc¢astni delegati za jednotlivé tfidy. Zapis z jednani se zveiejiuje
na webovych strankdch Skoly. Podnéty a navrhy jsou posouzeny a projednany na porad¢ vedeni
Skoly. O stanoviscich je SR informovana na nejbliz§im zasedani a prostiednictvim webovych
stranek.

Skola je oteviena spolupraci s partnery pfi zajisfovani projektové &innosti. Na $kolnich
projektech se podilely Ustecky kraj, Pamatnik Terezin, Utad prace v Teplicich. Vedeni Skoly
pozitivné hodnoti soucinnost zejména se zfizovatelem a poradenskymi zatizenimi.

Pfi realizaci praktického vyucovani $kola spolupracuje se smluvnimi partnery, ktetfi jsou
potenciondlnimi zaméstnavateli absolventl nasi Skoly (viz ptiloha €. 1).

Vedeni skoly podporuje odborny rozvoj pedagogického sboru a umoziuje ucitelim
prohlubovani odborné kvalifikace. V loniském Skolnim roce byla tématem DVPP , Inkluze*
1. 9. 2017 a 29. 3. 2018 prob¢hly dva seminaie a to ,,U¢ime se spole¢né* a ,,Podpora zakl
vramci inkluzivniho vzdélavani“. Dalsi seminafe v ramci projektu Sablony pro SS byly
zamé&fené na 0sobnostné profesni rozvoj pedagogu.

Skola zajist'uje bezpeéné vzdélavani. Oblast bezpecnosti a ochrany zdravi zak, ochrany zaka
pfed socialn¢ patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, neptatelstvi a nasili jsou
zakotveny ve Skolnim fadu.

SVP pro viechny obory vzdélani byly aktualizovany a vlozeny do InspISu CSI. Disponibilni
hodiny byly vyuZity k posileni vyuky pfedmét spolecné a profilové ¢asti maturitni zkousky.
Nadstandardni pozornost skola vénuje vyuce cizich jazykti u maturitnich obort vzdélani, kde
je zatfazena vyuka dvou cizich jazykd AJ a NJ.

Vzdélavani zaka dopliluje projektova ¢innost, organizovany jsou exkurze, sportovné turistické
pobyty, vzd€lavaci kurzy Velice ptfinosné pro zaky byly Skolni projekty, hlavné pro zaky
poslednich ro¢nikti Skolni projekt JOB FOR ME, jehoz cilem je ptiprava zakl na vstup do
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»Sveéta prace®, nacvik zékladnich pisemnosti obvykle nezbytnych pro nastup do zaméstnani,
testovani potencialu osobnosti, znalosti a schopnosti. Skola poiadala ve §kolnim roce celkem
58 akci pro Zaky a 5 vychovné vzdélavacich kurzi.

Velice dilezitym pocinem sméfujicim k ucténi pamatky obéti holocaustu za 2. svétové valky a
zachovani paméti zlo¢inu totalitniho rezimu je projekt Humanita, ktery vznikl v zati 2012. Tato
iniciativa za podpory uciteli a zaka Skoly vyustila ve vytvofeni projektu, v jejichz ramci zaci
Skoly zpracovéavali tviir¢im zptasobem téma holocaustu a nacismu. Tak vznikla fada zékovskych
praci, z nichz mnohé ptekvapily hloubkou myslenky a zaujetim tématem. Na tuto iniciativu
navazal projekt, jehoz vysledkem bylo vydani dvou knih o Zivoté piezivSich lidickych déti
,»Lidice mij osud a ,,Rebel z Lidic*, vydani publikace ,,Cesta tam a zpét aneb Osvétim Frantiska
Lederera* a nahrani CD s pisnémi terezinského ghetta s nazvem ,,Ztracené pisné®. V letosSnim
Skolnim roce vramci tohoto projektu byla realizovana vystava zékovskych fotografii u
ptilezitosti 73. vyroc¢i osvobozeni ,, Terezinska tryzna“.

K ovéfeni urovné osvojeni uciva zdky v maturitnich vyucovacich predmétech skola vyuziva
interniho testovani zakt maturitnich obori vzdélani (viz Skolni testovani), maturitniho tréninku
(testy SCIO on line). Déle se Skola z¢astiiuje srovnavacich testii (Vektor 1 — srovnavaci testy
SCIO). Zaméfenim na piipravu ke spole¢né ¢asti maturitni zkousky se podafilo dosahnout
V jarnim zkuSebnim obdobi hrubé uspésnosti u maturitni zkousky 35%, coz bylo zlepSeni o 7%
oproti Skolnimu roku 2016/2017.

Celkové vzdélavaci vysledky Ize hodnotit jako primérné, srovnatelné se stejnymi typy Skol.
Celkového prospéchu s vyznamenanim doséhlo v I. pololeti 15 zakt a ve Il. pololeti 24 zaki.
Ve II. pololeti (po opravnych zkouSkach a zkouSkach v ndhradnim terminu) neprospélo 44
zaku. Stale vSak velké mnozstvi zakl ukoncuje vzdélavani v pritbéhu roku nebo se ke zkouskam
v néhradnim terminu &i opravnym viibec nedostavi. Upravou $kolniho fadu v oblasti omlouvani
absence se podaftilo snizit celkovy pocet omluvenych zameskanych hodin 0 50,19% a o0 59%
celkovy pocet neomluvenych hodin oproti minulému Skolnimu roku.

U zavéreénych zkousek konajicich ZZ poprvé ze 47 zaka 3 zaci prospéli S vyznamenanim, 43
zakl prospélo a 1 zaki neprospél.

U maturitnich zkousek z 35 zakt konajicich MZ poprvé 1 zak prospél s vyznamenanim a 14
zakl prospélo v fadném terminu a 20 zakti neprospélo.

Zaci se zulasthovali riznych soutézi, prehlidek a akci, na kterych prokazovali teoretické
znalosti 1 praktické dovednosti. V mnohych dosahovali velice dobrych vysledki — Zaci oboru
vzdélani Kadeinik obsadili v soutéZi Gicesové tvorby 4. misto, Zaci oboru vzdélani Siti odévi
ziskali v soutézi 1. a 3. misto. Vyznamné umisténi ziskali Zaci ve vytvarné soutézi ,,DOMOV*,
kterou vyhlasil Pamatnik Terezin. Zaci v silné konkurenci této soutéze obsadili 3. a 4. misto.

Velikym tspéchem je dobré fungovani dvou fiktivnich firem, které pravidelné ziskavaji ocenéni

na veletrzich fiktivnich firem. V leto$nim $kolnim roce se firma Dresscompany s.r.o0. G¢astnila
regiondlniho veletrhu v Sokolové, kde ziskala 2. misto v soutézi o nejlepsi slogan.
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Cile Skoly pro pristi rok

Zabezpetit vyuku podle jiz schvalenych SVP

e Zahrnout do vyuky globalni a rozvojové témata

e Zam¢fit se na podporu rozvoje prirodovédné, jazykové a informacéni gramotnosti

e Zam¢fit se na medialni vychovu (Skolni ¢asopisy, webové zadkovské stranky audiovizudlni
tvorba)

e Vyuzit technologii na zlepSeni efektivity vyuky

e Nadale vytvaret zdravé skolni klima

e Nadale se zaméfovat na piipravu zaka K uspésnému vykonani maturity a zavére¢né zkousky

e Rozvijet mezindrodni spolupraci

e Zlepsit prostorové, materialni a bezpecnostni podminky Skoly pro realizaci vzdélavaciho
programu

e Podporovat DVPP pedagogt, poskytovat podporu za¢inajicim pedagogim

e Zam¢fit se na prevenci rizikového chovani 7k, nadéle vytvaret ve Skole bezpe¢né misto
pro zaky, jejich rodice, pedagogické i nepedagogické pracovniky

e Zohlednovat individuélni potieby zakl pti vyuce

e Vytvaret rovné prilezitosti ke vzdélavani kazdému zakovi, bez ohledu na jeho pohlavi, vek,
etnickou pfislusnost, kulturu, nabozenstvi, rodinné zdzemi, ekonomicky status nebo
specialni vzdélavaci potieby (Zaci s IVP, PO)

e Poskytovat zakim poradenské sluzby prostfednictvim vychovného a kariérového
poradenstvi

e Spolupracovat s vn&jsimi partnery $koly

Datum zpracovani vyro¢ni zpravy: 11.10. 2018

Datum projednani vyrocni zpravy na pedagogické radé: 15. 10. 2018

Datum projednani ve $kolské radé: 15. 10. 2018

Podpis reditele a razitko Skoly:
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Pfiloha ¢. 1

Seznam pracovist’ smluvnich partneru

10.

11.

12.

13.

14.

Jan Voch - Super hracky
OC Olympia Teplice

Rossmann, spol. s r. 0.
Na Pankraci 1683/127, Praha 4
Provozovna Krupska ul., Teplice

Roka Industry s.r.o.
E. Dvorakové 886, Teplice

Kavarna Fokus Labe
Skolni 26, Teplice

Kaufland v.o.s.
Bélohorska 203, Praha 6

Penny Market s.r.o.
Pocernicka 257, Radonice

Billa spol. s r.o.
Modletice 67, Ritany u Prahy

Tesco Praha 3
Tesco Stores CR a.s., VrSovicka
1727/68b, Praha 10

Sladky raj u Bena,Masarykova 31
Teplice

Datart Internanational, a. s.
Pernerova 35, Praha 8

Jan Pejsa
Lesni 64, KoStany - Stfelna

Strade consulting
Modlany 64

IVX Czech, s.r.o.
Korzo supermarket, ndm. Svobody
OC Galerie Teplice

Pavel Sevéik
Pojistovaci kancelaf, Duchcovska
26, Teplice
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

AHOLD Czech republic, a. s.
Radlicka 520/117, Jinonice
Praha 5

Strojpo - Zzelezarstvi - brouseni
Starova 737/66, Teplice

Deichman
Londynské namésti 853/1, Styrice

Kamila Otcovska
Freestyle dance, Skolni 1000/21,
Teplice

Sana Urbanova
Kadernické studio Mila
Zamecké nam. 70/5, Teplice

Elena Ostapcukova
Kadefnictvi, Zamecké nam. 70/5,
Teplice

Vladimira JakeSova, Holywood
Jankovcova 48/1230 Teplice

Kadernictvi Alena Kirschnerova
Holi¢stvi, kadernictvi,
Probostovska 26, Probostov

Vlasta Partikova
Kadefrnictvi Cinovec

Irena Padevitova, Kadernictvi | P
Kadernictvi, Zamecké nam. 70/5,
Teplice

Sarka Pechova
Holiéstvi, kadernictvi
Kapelni 1, Teplice

Cukrarna LUNA
J. Koziny, Teplice
639 00 Brno

Sanatorium Europa
Pod Doubravkou 13, Teplice

Sundyne spol. s r.o.
Hotel Plaza, U Novych lazni 1222,
Teplice
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29. Markéta Dvorakova
Holi¢stvi, kadernictvi,
Bozdéchova 97/2, Usti nad Labem
30. PEPCO Czech Republic s.r.o.
Praha 4, NBusle, Hvézdova 1716/2b
31. Sroubek Usti nad Labem s.r.o.
Tovarni3416/42a, Usti nad Labem
32. Lidl Ceska republika v.o.s.
Narozni 1359/11, Praha 5
33. Arkadie
Rehabilitadni dilny Upofiny 5
34. FOREST Bilina s.r.o.
Wolkerova 82/10, Bilina
35. Eva Eichlerova
Kadernictvi, Prazska 3226, Teplice
36. Intersport CR, s.r.o.
Na Strzi 1702/65, Praha
37. Véra Pospisilova
Salon Wera, Tovarni 170/8, Dubi
38. Bataa.s.
Dlouha 130, Zlin
LADY Linie 1 s.r.o, Starova 726,
39. Teplice
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Priloha ¢. 2

Vyroc¢ni zprava o hospodareni Skoly

Financ¢ni prostredky za rok 2017
Cast I:
Prijmy

Celkové pfijmy

31 465 048,03

Poplatky od zaku, rodicu

0,00

PFijmy z hospodairské ¢innosti

0,00

Ostatni pFijmy

31 465 048,03

Cast II;
Vydaje

Investiéni vydaje celkem

0,00

Neinvesti¢ni vydaje celkem

31 465 048,03

z toho

naklady na mzdy pracovnikii 17 699 308,00

OPPP 854 645,00
odvody zdravotniho a socialniho pojisténi 6 046 144,00
vydaje na u¢ebnice, ucebni texty a pomicky |78 896,00
stipendia 0,00
vydaje na dalSi vzdélavani pracovnik 51 726,00
ostatni provozni naklady 6 734 329,03
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